BIENVENIDGO,

Un espacio de parfticipacion, didalogo y
lransparencia.

 Jua compromiso, mi compromiso, nuestro
i compromiso es con 10D0OS y para 10D0




AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION
DE CUENTAS IE EL SILENCIO

SAMANA
VIGENCIA 2024
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INFORMACION GENERAL SEDES I.E EL SILENCIO

TOTAL SEDES 17

SEDES ACTIVAS 11
EL SILENCIO, SANTA TERESITA, LA LIBERTAD, SAN ISIDRO,

SANTA RITA, MERECEDES ABREGO, ANTONIO NARINO,

VILLETA, VENCION, DORADO, JARDIN

SEDES NO ACTIVAS 6
TENERIFE, LOS CEIBOS, ALTOBONITO, LIMONES, ANTONIA
SANTOS, EL VERGEL

SEDES DE DIFICIL ACCESO 5
EL JARDIN, VILLETA, SAN ISIDRO, VENCION, ANONIO NARINO




MATRICULA ENERO 2024 - 236 ESTUDIANTES
MATRICULA FINAL DICIEMBRE 2024 - 264 ESTUDIANTES

APROBADOS 238

REPROBADOS - ALMUERZO - RPS 264
DESERTORES 7 TRANSPORTE ESCOLAR 174
TRASLADADOS 22, KIT UTILES ESCOLARES 246
ESCUELAS DE PADRES 264

\ INGLES- CONFA - 8°9°10° 11° 53

BANDA MARCIAL 15

PROGRAMA ATRAPASUENOS 42

ARTICULACION MEDIA TECNICA SENA 26

10° 11°
GRADUADOS = APROBADOS = REPROBADOS .
= DESERTORES = TRASLADADOS EDUCACION ADULTOS -CLEI V 14



MATRICULA -264

APROBADOS

NO APROBADOS

DESERTORES

TRASLADADOS

BENEFICIARIOS DE PAE

BENEFICIARIOS DE TRANSPORTE

ESTUDIANTES CON NEE BENEFICIARIO PIAR

PROCESOS CONVIVENCIA EN SIUCE

RELACION ESUDIANTE COMPUTADOR

TOTAL

257

22

264

174

7

13

20 * 264

PORCENTAJE
97,35 %
2,65 %
2,58 %
8,12 %

100 %
65, 91 %
100 %
4,92 %

6.75%




CONTRATACION 2024 CONTRATISTA VALOR
OBJETO

Sostenimiento De Semovientes Y Proyectos Pedagogicos Jeison Augusto
Productivos Giraldo Arroyave
Contratacion de servicios profesionales de Contador Publico

con el fin de asesorar y apoyar la correcta ejecucion de los  Sandra Milena
procedimientos presupuestal y contable en la administracion Ramirez Diaz
del Fondo de Servicios Educativos de la institucion.
Servicios técnicos de apoyo a la gestion administrativa.

$22.599.150

$ 9.600.000

Marisol Vargas

Giraldo S 4.000.000
Sum1n1§tro de .pape.lerla y utiles de oficina para la Institucion Nidia Clavijo Botero $ 5.291.000
Educativa el Silencio
Suministro de implementos de aseo para las sedes de la Ramon Horacio
s ) ) : : $ 2.000.000
Institucion Educativa el Silencio Escobar Ramirez

Kits de grado promocion ano 2024,Certificados de grado
noveno, grado quinto, Diplomas de grado transicion, Medallas
a excelencias, menciones de honor, papiros reconocimiento a
mejores bachilleres

Adriana Lucia Cely S 1.147.000
Herrera




CONTRATACION OBJETO 2024 CONTRATISTA

RESOLUCION 4999-6 18 DE NOV DE 2024 COMPRA DE

UNA NEVERA SEDE ANTONIO NARINO Sodimac Colombia 5.a.

Servicio de plataforma virtual para el sistema integrado
de gestion académica Aplicasoftwar S.a.s

Suministro de herramientas y materiales de ferreteria
para la adecuacion y el mantenimiento de la planta
fisica de la institucion educativa el Silencio y sus
sedes.

Jarol Julian Quintero Ortiz

Adicion servicio educativo poblacion adulta CLEI

Compra de televisor 50 pulg Claudia Amparo Acosta

Gomez
TOTAL

VALOR

$ 1.541.900

$ 1.400.000

$ 5.871.090

$ 1.491.500

$ 54.941.640



GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Energia- Gratuidad $ 4.497.924

Internet $ 1.455.000
Polizas de manejo - Seguros $ 4.800.790

TOTAL $ 11.253.714



DONACIONES, INGRESOS OPERACIONALES

ARRIENDO TIENDA ESCOLAR X S 800.000
10 MESES -

FONDOS INSTITUCIONALES $ 5.800.000
2023-

RIFA DE UN MERCADO $ 1.950.000
DONACION PARA PAGO DE $ 850.000
ENERGIA

DONACION ADECUACION $800.000
PARED Y PINTURA SALA DE

RECTORIA

DONACION DE SR PABLO S 3.816.000

GIRALDO, BINGO Y
COMESTIBLES

INSUMOS ARREGLO ACUEDUCTO, INSTALACION  MALLA
CANCHA, INSTALACION DE VENTILADORES, ARREGLOS
VARIOS, TRANSPORTE INSTRUMENTOS, GUADANA,
FUMIGACION

800.000 PARA ARREGLO DE TECHOS BANOS HOMBRES,
PASILLO BANOS MUJERES, BIBLIOTECA, SALA DE PROFESORES
MATERIALES CIELO RAZO EN PVC PARA 5 AULAS

MAS LOS $ 5.000.000 DE FONDOS 2023 SE INVIRTIO EN EL
CIELO RAZO PVC Y MANO DE OBRA $ 7.029.000

APORTE FACTURA MES DE AGOSTO -SEPTIEMBRE _LIBERTAD-
VILLETA
OCTUBRE- NOVIEMBRE PAGO ENERGIA EL SILENCIO

ORGANIZACION DE HUMEDAD CON LAMINA ADHESIVA PANEL
3D Y PINTURA SALA DE RECTORIA

DESPEDIDA ESTUDIANTES, MISAS DE GRADO
INVERCION EN 2025- PISO DE AULA 7



Gestion Administrativa y financiera

LOGROS:

- Comunicacion asertiva entre organos de gobierno escolar, participacion de
comunidad , estudiantes, padres de familia y docentes

- Optimizacion y ejecucion de presupuesto

- Eficiencia en la gestion de documentos, certificados, actas, uso de la plataforma
educativa

- Gestion de recursos para mejorar infraestructura

- Conformacion de comité de convivencia e inclusion

- Resignificacion de manual de convivencia y SIEE

- Adecuacion cieloraso de 5 aulas en el 2 piso

- Organizacion de aula de primaria ( vidrios , organizacion ventanas )

- Adecuacion de espacios biblioteca, deportes, aulas , rectoria

- Procesos de transparencia y rendicion de cuentas

POR MEJORAR
- Gestion permanente de recursos para mejorar la infraestructura y la detacion de
",’ recursos pedagogicos, tecnologicos y enseres para atencion a PAE

,)/_A




RUTAS NUMERO DE
SALIDA SEDE DE LLEGADA | T UDIANTES!
MOORO ALEGRE- SANTA RITA[CEDE SANTA
TERESITA a>
LA LIBERTAD
PLAYAS DE SANTA RITA-
MORRO ALEGRE- SILENCIO  |c| ENCIO SEDE
DORADO, VILLETA, BOSQUE. [PRINCIPAL 118

TENERIFE, CIRCASIA,
LIMONES.

TOTAL ESTUDIANTES BENEFICIADOS TRANSPORTE 165
TOTAL ESTUDIANTES MIATRICULADOS 20249 264
PORCENTAJE COBERTURA DE ESTUDIANTES QUE

100%

REQUIREN TRANSPORTE.




Presentar informe que incluya las
principales necesidades de cada
una de las sedes de [ institucion

DOTACION DE KIT PEDAGOGICO A TODOS LOS
DOCENTES DE LA I.E

Ambientar el aula de clase con
instrumentos de aula enfocados
en modelo Escuela Nueva

e, . ”W

\\\\\\

Dotar a cada uno de los docentes de Entregar paquetes escolares a
materiales basicos para la planeacion y todos los estudiantes de la
ejecucion de actividades pedagogicas institucion




INSTALACION CIELORAZO DE 5 AULAS

DOTACION NEVERA SEDE ANTONIO NARINO

7 IDOTACION MOBILIARIO PRIMARIA

SIN W Ml ADECUACION SALA
; & RS N SR MAESTROS-

- HOY AULA PRIMARIA™S
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Gestion Académica

LOGROs: POR MEJORAR
o ) - Mejorar los resultados de
- Fortalecimiento de la metodologia escuela nueva y aprendizaje de estudiantes y
aplicacion de diversas estrategias de ensenanza resultados pruebas saber

- Desarrollo de programas e educacion integral

- Participacion de estudiantes en actividades
extracurriculares

- Participacion de docentes en diferentes capacitaciones

- Eficiencia en la gestion de recursos

- Encuestas de satisfaccion a estudiantes con los servicios
ofertados

- Desarrollo y participacion en proyectos de investigacion

- Mejorar la infraestructura fisica,
la seguridad y accesibilidad de la
institucion

- Gestion de recursos para el
desarrollo de investigacion




Diseno pedagdgico
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DOTACION A SEDES - FAMILIAS EN
SU TIERRA

DOTACION BANDA MARCIAL - CENTRAL
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Practicas pedagodgicas

v APLICACION DE PROYECTOS TRANSVERSALES

v' USO DE LAS TICS

v COMPROMISOS INTENCIONADOS

v ALIANZA Y ACOMPANAMIENTO DE AGENTES '
EXTERNOS (Caldas Got It In English, SENA, Confa,
Atrapasuenios, Ondas Colciencias , Club
Departamental de Aguas ) "




Gestion de aula

PLANEACION, APLICACION Y EVALUACION DEL SER,
SABER Y HACER.

IMPLEMENTACION DEL MODELO Y PROYECTOS TRANSVERSALES.




Seguimien
e 1)

to académico

—

v APLICACION DEL PIAR - DUA
v PLANES DE MEJORAMIENTO
v ASISTENCIA




LOGROS:

Gestion Comunitaria

Fortalecimiento de relaciones con la comunidad, integracion de sedes con padres , estudiantes
Talleres de escuelas de padres con orientadora, policia, brigadas de salud, trabajadora social,
gestora de inclusion

Sistema efectivo de comunicacion para informar a la comunidad, grupos de WhatsApp , pagina
facebook El silencio informa, pagina web , llamadas por teléfono, citaciones en medio escrito
Acercamiento y dialogo con lideres comunitarios

Participacion de la comunidad en diferentes espacios y proyectos

Dias de la familia, dia de madres, izadas de bandera

Fortalecimiento de la economia familiar a través de los PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS
Encuestas de satisfaccion

Implementacion de actividades en competencias socioemocionales

POR MEJORAR

- Programas de capacitacion a lideres y comunidad en general

- Mas participacion de la comunidad en toma de decisiones para apoyar  a las
sedes y en procesos que beneficien o afecten la comunidad

- Fortalecer alianzas con juntas de accion comunal y organizaciones que
trabajen con y por las comunidades



Trabajo de actividades competencias socio emocional
actividades en el aula




.@

GOBIERNO DE CAI.DAS

CALDAS TERRITORIO I 500

UNIVERSIDAD

SECRETARIA DE AUTONONA Dk
Sa\rCT;IaPR;CnaCid%S EDUCAC'ON UNIVERSLDAZ?OP::CGOGICA ‘

g | Comité de Cafeteros
UNIVERSIDAD DE ~ « | deCaldas
MANIZAL&S @ v "é“ feteccs de wmgf.
(S de Aita Calidad | | ;A; Contigo, con todo
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Intercolegiados

Noviembre 12 del 2024.
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Prevencion de consumo de SPA, en embarazo, ideacion suicida enfoque salud mental, competen
emocionales.




Gestion Directiva

-Planta docentes calificados y suficientes

-Induccion a estudiantes y docentes

-Programas de capacitacion a docentes ( inclusion, modelo escuela nueva, salud ocupacional y
emocional)

-Compromiso de los docentes con la |I.E y sus sedes

-Gestion oportuna de conflictos, espacios de dialogo y escucha a los docentes, padres de familia y
estudiantes

- Imagen y aceptacion de la institucion en la comunidad educativa

- Desarrollo y espacios para recreacion y bienestar de los estudiantes
- Alianzas estratégicas para oferta de programas a estudiantes

POR MEJORAR
- Proyectos de mejoramiento en la infraestructura fisica de las sedes
- Gestion para la dotacion de tecnologias de la informacion y la comunicacion

- Acciones que permitan mejorar la calidad educativa y resultados en pruebas
externas




Diseno pedag()gico Se dio cumplimiento en un 70% de las sedes rea

induccion con estudiantes.
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“EDUCANDO PARA LA VIDA Y LA SANA CONVIVENCIA™



INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

Rosoluckon N' 86534 do Noviembre o 2017, Resolucion N* 3011 de dciombre do 1987 educacion para adulos.
‘d Resolucion 0202 do octubre 7 de 2000-Resolucon do husidn 12616 do marto 2020
g OANE, 217662000387 NIT: 8100016421

L DN A i Piar, Acompanamiento por parte de la gestora de

RECOMENDACIONES PARA EL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA ELIMINACION
DE BARRERAS Y LA CREACION DE PROCESOS PARA LA PARTICIPACION, EL APRENDIZAJE Y EL

inclusion, alianza con ministerio de salud a traves
de brigadas de equipos basicos en salud

PROGRESO DE LOS ESTUDIANTES: a N
Actores Acciones Estrategias A Implomentar
[FAMILIACUIDADORE  {La famiia dobo avanzar on su proceso de |la familia sigue las indicaciones medicas
!S OCONQUIENES  |atencidn por salud, relacionada con Su proceso medico,
|VIVE asisi & las actividades padagogicas asista de manera actva alas actividades
} programadas por la institucion educativa | programadas por Ia institucion como
reuniones de padres, escuela de padres
charlas y talleres para padres
DOCENTES docente orientador, reakizar sequimiento al el docente orientador establece comunicacion | |— | |}
proceso de atencion por salud y las con 5 rod primaria de apoyo en todo ko
indicaciones dadas por el especialista, relacionado con la atencion por salud,
10lorzar procasos S0cio emocionales Itabajar actvidades grupales donde permita
al estudiants desarrollar compelencias socio
_ emocionales
IDIRECTIVOS Garantizar el alcance de las competencias | Convocar el comité de inclusion para hacer
| propuestas por log agentes de la institucion,  (sequimiento a los procesos de flexibilizacion
;PARES (Sus establecer acciones d sana comivenciay | lemdtica medianta actividades grupales quo
Compaderos ospeto, ademds do desarollo de habilidades |permitan al estudiante el desarrollo de
50610 6mocionales. compatoncias socio emocionales
FIRMAN
Nombre Cargo Firma
{ DIRECTVO

Galaxy A24

FAMILIAR




GESTION ESTRATEGICA : Trabajo por parte del consejo de padres para con la institucion,
apoyo de juntas de accion comunal de las veredas.
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Gestion de riesgos, plan de atencion a poblacion vulnerable, proyecto uso del tiempo libre, P
proyectos transversales , Escuela y Café, PPP, seguridad alimentaria, Servicio social, caldas ca
hacia la inclusion, ONDAS, Leo y escribo por Caldas, Teaching Together by Caldas, CLEI.






GOBIERNO ESCOLAR : Apropiacion de las funciones de
los integrantes del consejo directivo

INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO
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msm E' SECRETARIA DE EDUCACION CALDAS

OAng IETeRImSET MY TTAATY

INSTITUCION EDUCATIVA EL SILENCIO

-
! Nesnlucion N B6516 de Noviember 9 de 2017, Kesabucion N* 1011 d 1997 ol dadtin

Resoluckon 01202 &e octubre 7 de 2001-Resohacion de fusiin 1 241-6 de marve 2020

Mg DANE: 217862000007 NIT: 1100016421
21 de Octubre 2024
Comunidad Educativa SEDE PRINCIPAL
7 Institucion Educativa El Silencio
TPOT M 13 0 |_Dojs Vereda Bl Silencio - Samand Caldas
Equpo D Trabai | Coomelo Drecivo Aee |No Apica
Courtad | SAMANA Focta 20250212 | Hors | 400
Luger | SEDE PRINGPAL L SLENCIO Prowcs | GLORIA DORIS TREJOS HERNANDEZ . S ? "
ASUNTO: AGRADECIMIENTO POR COLABORACION PARA CIELO RASO DE AULAS SEGUNDO PISO
CONTROL DE ASISTENCIA
MIEMBROS
Nomtees Y Apeitoos Fema Nombres Y Apelidos I Fema Curdi.llsaludo.
e — Por medio de la presente quiero expresar mi gratitud en nombre de toda 1a comunidad educativa;
FT——— . directivos, docentes, padres, madres, acudientes, estudiantes de la Institucién Educativa El Silencio de
S ST Samand, por su valiosa colaboracin y respuesta positiva en la colaboracin con la RIFA DEL MERCADO
1 BN A donde se recogld de ganancia $ 1.950.000, lo que nos permitié complementar el dinero en pro de la
INVITADOS organizacion de cielo raso a 4 aulas y oficina rectorfa, mejorando asi la infraestructura de las aulas, lo que
s } { } permite un ambiente mds fresco, agradable , bonito y cdmodo para los estudiantes, docentes y directivos.
Se tenla un saldo del 2023 de § 5.000.000, se recolecto en la rifa $ 1,950,000 para un total de $ 6.950.000
AUSENTES CON EXCUSA PROVEEDOR MATERIALES COSTO TOTAL
— FERRETERIA CANO CIELORASO PVC ~LAMPARAS- INSUMOS § 4.289.000
POBEITES S SXCUSA JAMES RESTREPO INSTALACION MANO DE OBRA $ 2.740.000
> ; TOTAL_ LS 7.029.000
L sl x]nf | Foow L sf x| wof También aprovecho la oportunidad para extender la Invitacién a acompadarnos, colaborar y apoyar la
LECTURA Y ON DEL ACTA ANTERIOR | proxima actividad a realizar BINGO Y BAZAR
| Acta Anteror Na- [0 | Fech Ow Acta Antacior 00000000 | Awmase|  ®] x ] o] |

TEMAS A TRATAR

1 SALUDO Y VERFICACION DE QUORUM

2 PROYECTO PRESUPUESTO X025

3 SOUCITUD DOCENTES COMPENSATORIO CUMPLEANGS

3 SOUCITUD ESTUDIANTES SEDE SANTA TERESITA TIENDA ESCOLAR
4 INFORMES VARIOS Y ACUERDOS

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1, La roctons Gloria Trejon Guien prowds s Reunin da of sshudo y berverids 8 koo inbegranios do cormed y 4 la coniralons viteds 4 s
reunidn, Sgradecendo i Suslencia y Aperiura i I convacaions, se verfics Que Ry Quones tostindo con i parSCpRctn de todos kn
ehograrien

2 Se socielza PRESUPUESTO 2005 que previaments e 60vid Dov wh & 108 rdograrntes 00 CONSE0 Graciive far s Conocmmento

+ Implemanios Oe aseo, desrfecodn y kmpieza - § 2000 000

Acuedacto, Mcartariado y awo - § 180 000

» Energla Ectrica Gratusdad - § 4 04020

~Seguros y péikzas do mane - § 3000 000

« Servicios profesionales de Contader PObico - § 10 300000

Pog 12 SAUANT . VEREDA FL SUENCIO Te welainacof mdcelies, gov 0
wwn waislence ety =

O o
WD T A

FECHA : DOMINGO 3 DE NOVIEMBRE 2024 HORA: A PARTIR DE LAS 10 AM
LUGAR : SEDE PRINCIPAL LE EL SILENCIO
Agradecemos infinitamente su colaboracién

Cordialmente )
&u&()cw:}é/w Vi

Mg. Gloria Doris Trejos H
CC 30413495

TEL 3007898428

Rectora L E £l Sencio

Vaceda E] Shencio Emadl

Apropiacion de las fun
integrantes del conse



GOBIERNO ESCOLAR: Comisiéon de evaluacién y promocién, atencion a padr
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ESPACIOS DE CONVIVENCIA




Consejo estudiantil, Personero estudiantil, Asamblea de padres de familia




Galaxy A24
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