
Un espacio de participación, diálogo y 

transparencia.

Tú compromiso, mi compromiso, nuestro 

compromiso es con TODOS y para TODOS 



RECTORA . GLORIA DORIS TREJOS 

LÍDERES  Y DOCENTES DE APOYO A LAS GESTIONES  



INFORMACIÓN GENERAL SEDES I.E EL SILENCIO 

TOTAL SEDES  17
SEDES ACTIVAS 

EL SILENCIO, SANTA TERESITA, LA LIBERTAD, SAN ISIDRO, 

SANTA RITA, MERECEDES ABREGO, ANTONIO NARIÑO, 

VILLETA, VENCION, DORADO, JARDÍN  

11

SEDES NO ACTIVAS 

TENERIFE, LOS CEIBOS, ALTOBONITO, LIMONES, ANTONIA 

SANTOS, EL VERGEL 

6

SEDES DE DIFICIL ACCESO 

EL JARDIN, VILLETA, SAN ISIDRO, VENCION, ANONIO NARIÑO 
5



INDICADORES DE EFICIENCIA

GRADUADOS APROBADOS REPROBADOS

DESERTORES TRASLADADOS

MATRICULA ENERO 2024 – 236 ESTUDIANTES

MATRICULA FINAL DICIEMBRE 2024 – 264  ESTUDIANTES 

ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA ESTUDIANTES 

Beneficiados

ALMUERZO - RPS 264

TRANSPORTE ESCOLAR 174

KIT UTILES ESCOLARES 246

ESCUELAS DE PADRES  264

INGLES- CONFA – 8°9°10° 11° 53

BANDA MARCIAL 15

PROGRAMA ATRAPASUEÑOS 42

ARTICULACIÓN MEDIA TECNICA SENA  

10° 11°

26 

EDUCACIÓN ADULTOS –CLEI V 14

GRADUADOS 19

APROBADOS 238

REPROBADOS 7

DESERTORES 7

TRASLADADOS 22



MATRICULA -264 TOTAL PORCENTAJE

APROBADOS 257 97,35 %

NO APROBADOS 7 2,65 %

DESERTORES 7 2,58 %

TRASLADADOS 22 8, 12 %

BENEFICIARIOS  DE PAE 264 100 %

BENEFICIARIOS DE TRANSPORTE 174 65, 91 % 

ESTUDIANTES CON NEE  BENEFICIARIO PIAR 7 100 %

PROCESOS CONVIVENCIA EN SIUCE 13 4,92 %

RELACION ESUDIANTE COMPUTADOR 20 * 264 6.75%



INVERSIÓN RECURSOS GRATUIDAD EDUCATIVA CONTRATACION 2024

OBJETO 

CONTRATISTA VALOR 

Sostenimiento De Semovientes Y Proyectos Pedagógicos 

Productivos

Jeison Augusto 

Giraldo Arroyave
$ 22.599.150

Contratación de servicios profesionales de Contador Público 

con el fin de asesorar y apoyar la correcta ejecución de los 

procedimientos presupuestal y contable en la administración 

del Fondo de Servicios Educativos de la institución.

Sandra Milena 

Ramirez Diaz
$ 9.600.000

Servicios técnicos de apoyo a la gestión administrativa.
Marisol Vargas 

Giraldo
$ 4.000.000

Suministro de papelería y útiles de oficina para la Institución 

Educativa el Silencio 
Nidia Clavijo Botero $ 5.291.000

Suministro de implementos de aseo para las sedes de la  

Institución Educativa el Silencio

Ramon Horacio 

Escobar Ramirez
$ 2.000.000

Kits de grado promoción año 2024,Certificados de grado 

noveno, grado quinto, Diplomas de grado transición, Medallas

a excelencias, menciones de honor, papiros reconocimiento a 

mejores bachilleres 

Adriana Lucia Cely

Herrera

$ 1.147.000



CONTRATACIÓN OBJETO 2024 CONTRATISTA VALOR 

RESOLUCION 4999-6  18 DE  NOV DE 2024 COMPRA DE 

UNA NEVERA  SEDE  ANTONIO NARIÑO
Sodimac Colombia S.a. $ 1.541.900

Servicio de plataforma virtual para el sistema integrado 

de gestión académica Aplicasoftwar S.a.s
$ 1.400.000

Suministro de herramientas y materiales de ferretería 

para la adecuación y el mantenimiento de la planta 

física de la institución educativa el Silencio y sus 

sedes.

Jarol Julian Quintero Ortiz $ 5.871.090

Adición servicio educativo población adulta CLEI

Compra de televisor 50 pulg
Claudia Amparo Acosta 

Gomez

$ 1.491.500

TOTAL

$ 54.941.640



GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

Acueducto $ 500.000

Energía- Gratuidad $ 4.497.924

Internet $ 1.455.000

Pólizas de manejo - Seguros $ 4.800.790

TOTAL $ 11.253.714



ARRIENDO TIENDA ESCOLAR X 

10 MESES -

$ 800.000 INSUMOS ARREGLO ACUEDUCTO, INSTALACION MALLA

CANCHA, INSTALACION DE VENTILADORES, ARREGLOS

VARIOS, TRANSPORTE INSTRUMENTOS, GUADAÑA,

FUMIGACION

FONDOS INSTITUCIONALES 

2023-

$ 5.800.000 800.000 PARA ARREGLO DE TECHOS BAÑOS HOMBRES, 

PASILLO BAÑOS MUJERES, BIBLIOTECA, SALA DE PROFESORES 

MATERIALES CIELO RAZO EN PVC PARA 5 AULAS 

RIFA DE UN MERCADO $ 1.950.000 MAS LOS $ 5.000.000 DE FONDOS 2023 SE INVIRTIO EN EL 

CIELO RAZO PVC Y MANO DE OBRA   $ 7.029.000

DONACION PARA PAGO DE 

ENERGIA 

$ 850.000 APORTE FACTURA MES DE AGOSTO –SEPTIEMBRE _LIBERTAD-

VILLETA 

OCTUBRE- NOVIEMBRE PAGO ENERGIA EL SILENCIO

DONACIÓN ADECUACION  

PARED Y PINTURA SALA DE 

RECTORIA 

$800.000 ORGANIZACIÓN DE HUMEDAD CON  LAMINA ADHESIVA PANEL 

3D Y PINTURA SALA DE RECTORIA 

DONACION DE SR PABLO 

GIRALDO, BINGO Y 

COMESTIBLES 

$ 3.816.000 DESPEDIDA ESTUDIANTES, MISAS  DE GRADO    

INVERCION  EN  2025- PISO DE AULA  7 

DONACIONES, INGRESOS OPERACIONALES  



LOGROS:

- Comunicación asertiva entre órganos de gobierno escolar, participación de

comunidad , estudiantes, padres de familia y docentes

- Optimización y ejecución de presupuesto

- Eficiencia en la gestión de documentos, certificados, actas, uso de la plataforma

educativa

- Gestión de recursos para mejorar infraestructura

- Conformación de comité de convivencia e inclusión

- Resignificación de manual de convivencia y SIEE

- Adecuación cieloraso de 5 aulas en el 2 piso

- Organización de aula de primaria ( vidrios , organización ventanas )

- Adecuación de espacios biblioteca, deportes, aulas , rectoría

- Procesos de transparencia y rendición de cuentas

POR MEJORAR 

- Gestión permanente de recursos para mejorar la infraestructura y la dotación de 

recursos pedagógicos, tecnológicos y enseres para atención a PAE 



Rutas de transporte escolar 



DOTACION DE KIT PEDAGOGICO A TODOS LOS 

DOCENTES DE  LA I.E 



MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA 

DOTACION MOBILIARIO PRIMARIA 

ADECUACION SALA 

MAESTROS-

HOY AULA PRIMARIA 





LOGROS:

- Fortalecimiento de  la metodología escuela nueva y  

aplicación de diversas estrategias de enseñanza

- Desarrollo de programas e educación integral

- Participación de estudiantes en actividades 

extracurriculares

- Participación de docentes en diferentes  capacitaciones 

- Eficiencia en la gestión de recursos 

- Encuestas de satisfacción a estudiantes con los servicios 

ofertados

- Desarrollo y participación en proyectos de investigación    

POR MEJORAR 

- Mejorar los resultados  de 

aprendizaje de estudiantes y 

resultados pruebas saber 

- Mejorar la infraestructura física, 

la seguridad y accesibilidad de la 

institución 

- Gestión de recursos para el 

desarrollo de investigación 



Diseño pedagógico

DOTACIÓN A SEDES – FAMILIAS EN 

SU TIERRA
DOTACIÓN BANDA MARCIAL - CENTRAL DRIVE



Prácticas pedagógicas

 APLICACIÓN DE PROYECTOS TRANSVERSALES

 USO DE LAS TICS

 COMPROMISOS INTENCIONADOS

 ALIANZA Y ACOMPAÑAMIENTO DE AGENTES

EXTERNOS (Caldas Got It In English, SENA, Confa,

Atrapasueños, Ondas Colciencias , Club

Departamental de Aguas )



Gestión de aula

PLANEACIÓN, APLICACIÓN Y EVALUACIÓN DEL SER, 

SABER Y HACER.
IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO Y PROYECTOS TRANSVERSALES.



Seguimiento académico

 APLICACIÓN DEL PIAR - DUA

 PLANES DE MEJORAMIENTO

 ASISTENCIA



LOGROS:

- Fortalecimiento  de relaciones con la comunidad, integración de sedes con padres , estudiantes 

- Talleres de escuelas de padres con orientadora, policía,  brigadas de salud, trabajadora social, 

gestora de inclusión 

- Sistema efectivo de comunicación para informar a la comunidad, grupos de  WhatsApp , página 

facebook El silencio informa, pagina web , llamadas por teléfono, citaciones en medio escrito 

- Acercamiento y diálogo con líderes comunitarios 

- Participación de la comunidad en diferentes espacios y proyectos

- Días de la familia, día de madres, izadas de bandera 

- Fortalecimiento de la economía familiar  a través de  los PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS

- Encuestas de satisfacción 

- Implementación de actividades en competencias socioemocionales    

POR MEJORAR 

- Programas de capacitación a lideres  y comunidad en general 

- Mas participación de la comunidad en toma de decisiones para apoyar  a las 

sedes y en procesos que beneficien o afecten la comunidad  

- Fortalecer alianzas con juntas de acción comunal y organizaciones que 

trabajen con y por las comunidades 



Proyección a la comunidad 

Trabajo de actividades competencias socio emocionales, 

actividades en el aula
Proceso Accesibilidad 

Escuela de padres 



Oferta de servicios a la comunidad-

alianzas 



Participación y convivencia- participación estudiantes 
Intercolegiados

Programa atrapasueños

Clubes del agua Consejo de juventudes 



Asambleas y consejo de padres 



Participación de las familias 



Prevención de riesgos físicos

Prevención de riesgos Psicosociales 

Prevención de  consumo de SPA, en embarazo, ideación suicida enfoque salud mental, competencias socio 

emocionales.



LOGROS:

-Planta docentes calificados y suficientes

-Induccion a estudiantes y docentes 

-Programas de capacitación a docentes ( inclusión, modelo escuela nueva, salud ocupacional y 

emocional)

-Compromiso de los docentes con la I.E  y sus sedes 

-Gestión oportuna de conflictos, espacios de diálogo y  escucha a los docentes, padres de familia y 

estudiantes 

- Imagen y aceptación de la institución en la comunidad educativa

- Desarrollo y espacios  para recreación y bienestar de los estudiantes 

- Alianzas estratégicas para oferta de programas a estudiantes   

POR MEJORAR 

- Proyectos de mejoramiento en la infraestructura física de las sedes 

- Gestión para la dotación de tecnologías  de la información y la comunicación 

- Acciones que permitan mejorar la calidad educativa y resultados en pruebas 

externas 



Diseño pedagógico Se dio cumplimiento en un 70% de las sedes realizando 

inducción con estudiantes.



Convenios, alianzas, capacitación, conmemoraciones  





Piar, Acompañamiento por parte de la gestora de

inclusión, alianza con ministerio de salud a través

de brigadas de equipos básicos en salud



GESTION ESTRATEGICA : Trabajo por parte del consejo de padres para con la institución, 

apoyo de juntas de acción comunal de las veredas. 

Gestión de riesgos, plan  de atención a población vulnerable, proyecto uso del tiempo libre, PRAE, 

proyectos transversales , Escuela y Café, PPP,  seguridad alimentaria, Servicio social, caldas camina 

hacia la inclusión,  ONDAS, Leo y escribo por Caldas, Teaching Together by Caldas, CLEI.





GOBIERNO ESCOLAR : Apropiación de las funciones de 

los  integrantes del consejo directivo 

Apropiación de las funciones de los 

integrantes del consejo Académico. 



GOBIERNO ESCOLAR: Comisión de evaluación y promoción, atención a padres



ESPACIOS DE CONVIVENCIA 



Consejo estudiantil, Personero estudiantil, Asamblea de padres de familia



 CULTURA 
INSTITUCIONAL 
Reconocimiento 
de logros, 
Identificación y 
divulgación de 
buenas prácticas




