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INTRODUCCIÓN. 
 

El Comité Internacional de Rescate (IRC por sus siglas en inglés), a través de la 

Iniciativa Global Juntos Es Mejor, en el marco del desarrollo del proyecto: “Aprendiendo 

y Prosperando Juntos”,  implementó un proceso de formación en SEL a través del equipo 

de educación de la ciudad de Cúcuta, el proceso consistió en 10 sesiones de 2 horas 

cada una, en donde se buscó conllevar a los participantes (Comité de Convivencia 

Escolar) a un análisis, en el cual se logró reflexionar sobre la importancia de trabajar las 

competencias Socioemocionales en los estudiantes de las sedes educativas, logrando 

una disposición absoluta por convicción de los participantes de llevar a cabo un proceso 

de réplica a sus compañeros docentes de aula y docentes titulares de los grupos de 

clase, con la intención de poner en práctica la implementación gradual y sistemática de 

las actividades sugeridas por el IRC en la guía de actividades en SEL para profesores 

diseñada en el año 2017.  

A través de las respuestas concertadas a las interrogantes que se encontrarán a 

continuación, podrán encontrar los pasos a seguir luego de la formación para llevar a 

cabo el desarrollo de un plan de atención en SEL en las sedes educativas seleccionadas 

de la Institución Educativa Nuestra Señora De Belén.  
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FASE 1: "SENSIBILIZACIÓN" 

¿Qué y por qué del plan? 
 

¿Qué acciones serán las más indicadas para lograr una atención en SEL (aprendizaje 

socioemocional) en los estudiantes de la institución educativa en el año escolar 2021? 

En el marco de la presente pandemia de Covid-19, la afectación sobre la población 

estudiantil trasciende a las diversas esferas que lo envuelven dentro del contexto al 

cual pertenece, donde la interacción social no es la excepción dado que la posibilidad 

de relacionamiento de forma presencial se torna nulo, lo cual obstaculiza el desarrollo 

pleno del proceso de formación de los estudiantes dentro del ambiento educativo y 

por ende el desarrollo del programa SEL, sin embargo se considera que aun desde 

la educación no presencial, virtual o a distancia se plantean las siguientes acciones 

para que el desarrollo de la presente estrategia pueda transcender estos obstáculos 

y se logre generar un impacto significativo en la población estudiantil: 

1. Generar instructivos didácticos en el proceso como juegos y dinámicas que 

motiven la participación. 

2. Conocer diferentes aspectos de los estudiantes que harán parte del programa. 

3. Variar los métodos o estrategias utilizadas en las diferentes actividades. 

4. Establecer material de trabajo acorde a las características que se están viviendo 

a nivel social y principalmente teniendo en cuenta la situación de nuestros 

estudiantes. 

5.  motivación y disposición para trabajar con los estudiantes el desarrollo de las 

competencias socioemocionales desde los espacios y herramientas disponibles 

¿por qué un plan de atención en SEL es importante para la institución educativa? 

La comunidad educativa de la Institución en su gran mayoría a nivel socioeconómico 

presenta una serie de dificultades como la informalidad en sus trabajos, un gran número 

de familias disfuncionales entre otros aspectos que constantemente generan estrés y 

problemáticas a nivel familiar y social. Los niños llegan a la institución agobiados por 
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todas esas problemáticas y más ahora que se vive en tiempos de crisis, como la 

pandemia del coronavirus, que enfrentamos como sociedad. 

El plan de atención SEL facilita el desarrollo de la propia persona y la convivencia con 

otros, adquiriendo competencias relacionadas con las habilidades para reconocer y 

manejar emociones, desarrollar el cuidado y la preocupación por otros, tomar decisiones 

responsables, establecer relaciones positivas y enfrentar situaciones desafiantes de 

manera efectiva y cobran gran relevancia en el nivel de bienestar y calidad de vida para 

los estudiantes la implementación del programa SEL. 

¿Cuál es el propósito central del CCE al promover un plan de atención SEL en la IE? 

Atendiendo al propósito central que  orienta la acción del comité de convivencia escolar 

en la institución educativa el cual propende por apoyar la labor de promoción y seguimiento a la 

convivencia escolar, a la educación para el ejercicio de los Derechos Humanos, sexuales y reproductivos, 

así como del desarrollo y aplicación del manual de convivencia y de la prevención y mitigación de la 

violencia escolar de acuerdo a lo contemplado en la ley 1620 del 2013, se avizora una gran oportunidad 

de fortalecer esta acción por medio de la ejecución de la estrategia de aprendizaje socioemocional SEL, la 

cual permitirá impactar positivamente sobre las dinámicas sociales que se construyen en el día a día del 

quehacer escolar y la percepción propia que el estudiante construye de si mismo lo cual desemboca en 

un fortalecimiento de la sana convivencia escolar. 

FASE 2: "DIAGNÓSTICO" 

¿Qué y cómo son? 

¿Cómo están? 

¿Qué hacen? 
 

¿Cuál es el contexto familiar de la comunidad educativa? 

La comunidad educativa de Nuestra Señora de Belén esta integrada por familias 

migrantes, retornadas, victimas del conflicto armado y población de acogida, donde 

se puede evidenciar en gran parte de los hogares familias extensas, donde en 

algunos casos predomina la presencia de ambos padres, hijos, abuelos o tíos, sin 

embargo se evidencia casos en los cuales ha ausencia  clara de los padres quedando 
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los hijos al cuidado y formación de otro familiar en especial los abuelos o tíos (as), 

así mismo se evidencia problemáticas desde las dinámicas familiares difusas y 

hogares en algunos casos separaciones y perdida de roles. 

¿Cuáles son las características de la población? 

Así mismo se evidencia que gran parte de las familias  de los estudiantes de la 

institución educativa son de estratos socioeconómicos 1 y 2 y las condiciones 

habitacionales no son las mejores, lo cual se suma a la falta de oportunidades de 

empleo estable que permita acceder a las prestaciones sociales conllevando a 

desarrollar labores desde la informalidad o sin garantías a largo plazo, lo cual conlleva 

a que gran parte de los estudiantes de la comunidad vivan en condiciones 

desfavorables para su bienestar y desarrollo al igual que para su proceso académico.  

 

¿Cuáles han sido las acciones en Aprendizaje Socioemocional desarrolladas por la 

IE? 

Desde la institución educativa nuestra señora de Belén se ha procurado trabajar no 

solo el componente académico sino también la parte social y humana buscando 

brindar herramientas a los estudiantes para lo cual se han desarrollado diversos tipos 

de acciones previas que se podrían relacionar con la estrategia SEL, tales como la 

apertura de  espacios reflexivos desde orientación escolar a nivel individual con 

estudiantes de diversos grados que han presentado afectaciones de carácter 

psicosocial, desde lo colectivo talleres participativos encaminados a trabajar el valor 

del ser, desde el área de ética y valores se fortalecer la proyección que hace el 

estudiante de sismo desde el proyecto de vida que se maneja trasversalmente en 

todos los grados escolares, el desarrollo de procesos específicos con estudiantes de 

grados de media técnica con la ayuda de practicantes de trabajo social orientado al 

fortalecimientos de las relaciones sociales y la potencialización del ser en el 

estudiante, en tiempos de pandemia la  apertura de  un espacio desde orientación 

escolar para trabajar temáticas relacionadas con la salud mental en la comunidad 

educativa. 

¿Qué aspectos de SEL están contemplados en el manual de convivencia? 

Desde el manual de convivencia de la institución se propende por garantizar un 

desarrollo armónico del proceso educativo del estudiante desde la promoción de una 

sana convivencia escolar y fortalecimiento del ser desde la socialización y apropiación 
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de los valores institucionales, así mismo del ideal de la política institucional 

procurando aportar al bienestar socioemocional y educativo. 

Desde la perspectiva socioemocional ¿qué y cómo son en la institución educativa? 

 
El desarrollo de las competencias socioemocionales, conlleva a que nuestros 

estudiantes y cada uno de los actores involucrados en este proyecto tengan la 

capacidad de controlar y mostrar sus emociones de manera asertiva para el 

mejoramiento del ambiente escolar y el rendimiento académico logrando establecer 

metas y compromisos para obtener los objetivos propuestos.  

El objeto de implementación de este proyecto son los estudiantes y padres de familia 

de la institución educativa Nuestra Señora de Belén ubicada en el barrio Belén de la 

ciudad de Cúcuta.  

El aprendizaje social y emocional proporciona al individuo las habilidades necesarias 

para tener un buen desempeño en su entorno tanto escolar como familiar.  

Llevar a cabo la implementación de este proyecto permitirá el desarrollo de las 

competencias y habilidades socioemocionales en cada uno de los involucrados de la 

comunidad educativa permitiendo el control y buen manejo de las emociones 

logrando una mayor interacción, mejorando así su convivencia en su entorno. 

Desde la opinión de los participantes ¿cómo están las habilidades socioemocionales en 
los estudiantes de la institución educativa? 

 
Elaborar el diagnóstico de la Institución educativa Nuestra Señora de Belén, desde la 

perspectiva socioemocional, nos lleva a pensar como diseñar un plan de acción para la 

atención del estudiante en medio de sus dificultades pero que a su vez le permiten su 

pleno desarrollo. 

Teniendo en cuenta el ambiente socioeconómico que se ve en la población donde se 

aprecia que es una comunidad vulnerable perteneciente en su mayoría a estrato 1 donde 

los ingresos de las familias provienen de las ventas informales y esto afecta su 
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comportamiento, su rendimiento académico y el manejo de las relaciones interpersonales 

entre otros. 

El desarrollo de las habilidades socioemocionales puede resultar afectado dado que la 

población es muy variada, en su mayoría viven en ambientes de muchas privaciones y 

poco bienestar, donde existen ambientes de hacinamiento, las familias están 

conformadas por un gran número de personas, familias disfuncionales y con muchas 

carencias tanto afectivas como económicas. 

El rendimiento académico y comportamental se ve notoriamente afectado; algunos de los 

estudiantes no se sienten motivados a estudiar, ni piensan en un futuro más prometedor, algunos 

muestran mucha agresividad, poca autoestima, y falta de interés por permitirse un buen 

desarrollo como personas y como profesionales. 

 

¿Qué acciones o actividades hacen actualmente y qué han hecho anteriormente en lo 

relacionado a la atención socioemocional de los estudiantes? 

Desde la titulatura y a nivel aula se trabaja apoyando en la orientación escolar con charlas 

motivacionales a padres de familia y estudiantes, según la necesidad apremiante. 

También Se diseñan estrategias con el propósito de lograr un mejor clima de aula que 

favorezcan los aprendizajes de los estudiantes. 

Se realizan escuela de padres con una programación enfocada en mejorar las falencias 

existentes en las relaciones interpersonales y manejo de conflictos. 

La institución educativa cuenta con un comité de convivencia el cual a su vez atiende 

casos que se presentan con el objetivo de concertar y lograr una conciliación entre los 

afectados concientizando de la importancia de los valores y buen trato. 

Cabe resaltar que la institución educativa Nuestra señora de belén trabaja de la mano 

con la comunidad educativa donde los hace participes y parte importante del proceso 

educativo y formativo en nuestros educandos. 
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FASE 3: "CONCRECIÓN DEL PLAN" 

¿Qué queremos?; ¿cómo lo haremos? 

¿qué necesitamos? 
 

Luego del proceso de formación en SEL implementado por el IRC ¿qué les gustaría 

lograr en la institución educativa a través de sus acciones o propuestas? 

En el marco del proceso de formación SEL desarrollado por parte de la organización IRC 

a los docentes integrantes de los comités de convivencia escolar de la institución 

educativa, se genera la necesidad de reflexionar sobre los procesos de formación de 

nuestros estudiantes, logrando trascender del proceso de enseñanza aprendizaje de 

habilidades cognitivas a el fortalecimiento de las habilidades socioemocionales, logrando 

impactar positivamente los procesos de socialización e interacción social de nuestros 

estudiantes en los diversos escenarios en los cuales se desenvuelven y por ende los 

actores sociales con los cuales interactúan (Familia, Colegio, comunidad) enfatizando el 

sano desarrollo de su formación académica y desarrollo de su personalidad como aporte 

a la construcción de su proyecto de vida. 

 

¿Cuáles son las acciones que acordaron desarrollar para lograr las intencionalidades 

trazadas por los CCE? 

Para lograr el desarrollo de las metas propuestas se buscará el articular el desarrollo del 

proceso de formación SEL por medio de replicas a los docentes titulares de los diversos 

grados de estudio dentro del plantel educativo a través de un trabajo en equipo orientado 

siempre al fortalecimiento de los procesos formativos y aptitudinales de los estudiantes 

de los diversos grados de escolaridad del plantel educativo desde un enfoque diferencial 

que conlleve a posibilitar su participación del proceso acorde a la realidad social y 

económica del contexto que los rodea. 

¿Qué necesitamos para lograr lo estipulado en la respuesta anterior? 
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para el alcance optimo del proceso desde la no presencialidad  se requiere que los 

estudiantes puedan tener un acceso constante al uso de internet y herramientas 

tecnológicas (celular Android, Tablet o computador), sin embargo, es claro que debido a 

la situación socioeconómica en la cual se encuentran inmersa gran parte de la 

comunidad educativa se imposibilita el acceso pleno a estos recursos, lo cual se 

constituye en un obstáculo claro para la participación activa por parte de los estudiantes 

y la retroalimentación de los mismos frente al desarrollo de las actividades propuestas, 

lo anterior conlleva tener que flexibilizar el desarrollo de las actividades y la evaluación 

de las mismas teniendo como punto de referencia la percepción que pueda desarrollar 

el docente titular al momento de direccionar las actividad incluyendo las evaluativas y a 

partir de esto poder evaluar los indicadores que se construidos en el marco de la presente 

propuesta desde una mirada generalizada como grupo o salón de clase y en la medida 

de lo posible realizar un registro individualizado de los estudiantes del curso, siempre y 

cuando las condiciones de trabajo y acompañamiento posibilitadas por el contexto que 

rodea a la población estudiantil lo permita. 

¿Por qué es necesario una formación en SEL en los docentes? 

Porque permitirá tener un mayor grado de apropiación y conocimiento frente al desarrollo 

de las competencias socioemocionales promoviendo espacios de académicos en el aula 

orientados a trabajar la parte educativa en articulación con el desarrollo y fortalecimiento 

del ser en el estudiante, así mismo este tipo de formación busca impactar al docente no 

solo en su ámbito laboral sino también desde otras esferas en las cuales interactúa como 

la familiar y la social. 

¿Se especifica cómo se desarrollará la capacitación a docentes? 

El desarrollo de la capacitación a los docentes de la institución educativa estará 

encaminada a impactar al 100% de la planta docente es decir aproximadamente 95 

docentes y 5 directivos docentes, para lo cual se desarrollara de forma virtual a través 

de la plataforma de Zoom en una jornada de trabajo de 3 horas siendo coordinado el 
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desarrollo de la capacitación por el comité internacional de Rescate y el comité de 

convivencia escolar de la institución educativa. 

¿Se especifica cómo se desarrollará la adaptación de las actividades de la guía SEL? 

Desde las reflexiones desarrolladas por parte del comité de convivencia escolar frente al 

desarrollo de las actividades de la guía SEL se resuelve que estas no serán trabajadas 

del todo mientras se mantenga la modalidad de estudio virtual en la institución teniendo 

en cuenta que se busca garantizar el desarrollo de las actividades de forma cabal y con 

un impacto positivo y real en los estudiantes de la institución de forma igualitaria en virtud 

del objeto misional de la guía SEL, a partir de esto se plantea articular el desarrollo de 

algunas de las competencias socioemocionales que propone la guía con el desarrollo de 

las temáticas que se  establecen desde orientación escolar por medio de videos y que 

se trabajan por parte de los docentes titulares en los espacios de titulatura con aquellos 

estudiantes que tienen acceso al Whatsapp. 

¿Se especifica cómo se desarrollará la socialización de las acciones con la comunidad 

educativa? 

 La socialización de las acciones a desarrollar respecto al desarrollo de las competencias 

socioemocionales estará dada desde los diversos grupos de titulatura por donde se 

realiza comunicación con los padres de familia y estudiantes por parte de los docentes 

titulares. 

¿Se especifica cómo se desarrollará la metodología de la guía SEL del IRC en la IE? 

El desarrollo de la metodología de la guía SEL se desarrollara e acuerdo a los 

lineamientos que la mismas guía propone haciendo salvedad que una vez se retorne a 

una presencialidad plena por lo cual se deberá tener presente y claro que debido a la 

coyuntura actual que se atraviesa por el Covid-19 se procederá a relacionar algunas de 

las competencias socioemocionales que proponen en la guía con el desarrollo de las 

temáticas que se  desarrollan desde orientación escolar por medio de videos y que se 
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trabajan por parte de los docentes titulares en los espacios de titulatura con aquellos 

estudiantes que tienen acceso al Whatsapp. 

¿Se especifica cómo se desarrollará las actividades de seguimiento? 

Para efectos de las actividades de seguimiento se procederá a construir un formato 

donde el docente titular proceda a evaluar el desarrollo de las competencias 

socioemocionales desde los indicadores que se construyeron por parte del equipo de 

trabajo al igual que un formato de Excel donde se buscan evidenciar un seguimiento de 

cada estudiante participante de la estrategia entorno a la apropiación y desarrollo de 

dichas competencias sin embargo es propicio esclarecer que esto será efectuado una 

vez se retorne a la presencialidad plena con miras a garantizar la participación y 

seguimiento del proceso de todos los estudiantes, por lo tanto el proceso de seguimiento 

mientras se mantenga la modalidad de educación virtual el proceso de seguimiento será 

de acuerdo a la retroalimentación que puedan hacer los estudiantes de acuerdo a sus 

posibilidades por medio de los grupos de Whatsapp de titulatura con relación de algunas 

de las competencias socioemocionales que proponen en la guía SEL, las cuales buscan 

ser asociadas con el desarrollo de las temáticas que se  proponen desde orientación 

escolar por medio de videos y que se trabajan por parte de los docentes titulares en los 

espacios de titulatura con aquellos estudiantes que tienen acceso al Whatsapp. 

 

FASE 4: "DESARROLLO DEL PLAN DE ATENCIÓN EN SEL" 

¿Cuándo lo aplicamos? 

¿Cómo lo aplicamos? 
 

Desarrollo del plan de atención, ¿Cómo se desarrollarán las acciones? 

El desarrollo de las acciones que se proponen en el presente plan de atención está 

condicionadas a la realidad educativa por La cual se  esté atravesando en el momento 

de la aplicación de la estrategia, por lo cual el desarrollo pleno del proceso y de la guía 

implica el retorno a la presencial por lo cual se reafirma que en caso de estar 

desarrollándose el proceso de forma virtual se desarrollara el proceso por medio de 
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Whatsapp a través de los grupos de titulatura buscando relacionar algunas de las 

competencias socioemocionales que proponen en la guía SEL con el desarrollo de las 

temáticas que se  proponen desde orientación escolar por medio de videos. 

¿Se establecen los tiempos para el desarrollo de las acciones? 

Dadas las circunstancias de virtualidad y el cronograma académico y la coyuntura 

actual por Covid-19, Se plantean los siguientes periodos de tiempo: 

1. Capacitación a profesores titulares al inicio del segundo período: abril 15 a Mayo 

15 de 2021, porque ya se habrán podido ajustar los tiempos correspondientes 

dentro de la carga académica y consensuado con los titulares receptores de esta 

capacitación. 

2. El desarrollo de las actividades de la guía SEL tal y como se proponen se dará a 

partir del retorno a la presencialidad hasta finalizar el desarrollo todas las 

actividades. En el contexto de virtualidad se trabajara desde el segundo hasta el  

tercer periodo académico del año 2021  relacionando de algunas de las 

competencias socioemocionales que proponen en la guía SEL con el desarrollo 

de  temáticas que  propuestas desde orientación escolar por medio de videos y 

que se trabajan por parte de los docentes titulares en los espacios de titulatura 

con aquellos estudiantes que tienen acceso al Whatsapp, esto debido a las 

dificultades que se presentan  con el bajo porcentaje de conectividad que tiene los 

estudiantes para recibir esta capacitación, la cual iría integrada al instrumento de 

evaluación que se haya definido. 

¿Cómo se desarrollarán las ideas o acciones propuestas en el plan de actividades? 

Si se desarrolla virtualmente se debería contar con el recurso de la plataforma diseñada 

para tal fin y así poder involucrar a los estudiantes de una manera más efectiva. 

Inicialmente, se utilizara el WhatsApp por parte de los docentes en los espacios de 

titulatura para trabajar  con aquellos estudiantes que tienen acceso a la aplicación, desde 

relación algunas de las competencias socioemocionales que se proponen en la guía SEL 

con el desarrollo de temáticas que propuestas desde orientación escolar por medio de 
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videos, una vez se dé el retorno a la presencialidad se buscara dar una implementación 

directa a las actividades propuestas en la guía SEL y su proceso de seguimiento y 

evaluación, buscando como ya se ha expresado garantizar la participación igualitaria de 

todos los estudiantes participantes del proceso y su seguimiento respectivo. 

 

FASE 5: "SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE ATENCIÓN 

EN SEL" 

¿Cómo evaluamos el impacto? 
 

¿Contiene cronograma de trabajo o implementación? 

Los horarios de trabajo para el desarrollo de la estrategia SEL están enmarcados dentro 

de los espacios de titulatura los cuales se desarrollan los miércoles cada quince días en 

la primera hora de Clase una vez se retorne a la presencial y se normalice el proceso 

académico hasta que se logre el desarrollo de todas las actividades que establece la 

guía SEL. 

desde la modalidad de educación virtual  el desarrollo del proceso y seguimiento será de 

acuerdo a la retroalimentación que puedan hacer los estudiantes de acuerdo a sus 

posibilidades por medio de los grupos de Whatsapp de titulatura con relación algunas de 

las competencias socioemocionales que proponen en la guía SEL, las cuales buscan ser 

asociadas con el desarrollo de las temáticas que se  proponen desde orientación escolar 

por medio de videos y que se trabajan por parte de los docentes titulares en los espacios 

de titulatura con aquellos estudiantes que tienen acceso al Whatsapp. 

¿Contiene el enlace web en drive del instumento de seguimiento a la implementación de 

las actividades? (formato en excel) 

https://drive.google.com/drive/folders/1tHTU5gES38iSgN6WR_X9Fr0FniFVjC14?usp=s

haring 

https://drive.google.com/drive/folders/1tHTU5gES38iSgN6WR_X9Fr0FniFVjC14?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tHTU5gES38iSgN6WR_X9Fr0FniFVjC14?usp=sharing
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¿Contiene el enlace web en drive donde se puede evidenciar las actividades adaptadas 

a la educación remota (caja de herraminetas)? 

https://drive.google.com/drive/folders/1tHTU5gES38iSgN6WR_X9Fr0FniFVjC14?usp=s

haring 

¿Contiene de forma detallada cómo se implementaron las actividades con los 

estudiantes? 

El impacto del plan de atención en SEL de la Institución Educativa Nuestra Señora 

De Belén se adelantarás actividades de verificación como:  

1. Para cada encuentro de titulatura planeado y organizado con las competencias 

socioemocionales, los titulares llevan un registro de la actitud del grupo frente a las 

actividades propuestas, las reflexiones realizadas, las limitaciones observadas o 

manifestadas y el total de los niños y jóvenes participantes; este instrumento ya 

diligenciado se reenvía al comité de convivencia quien hace el análisis por grupos y 

sedes y determina, cuál competencia necesita refuerzos, mayor tiempo de desarrollo y 

generar futuras estrategias de trabajo y a su vez que competencias está más arraigada 

en el colectivo de estudiantes  desde las acciones cotidianas según registro.  

 

2. Siguiendo la recomendación del  Comité Internacional de Rescate, en sus jornadas de 

formación de llevar  de registro individual por estudiante, en desarrollo de los ejercicios 

planteados y  la realización de las actividades de evaluación;  cada titular puede 

evidenciar las acciones que el estudiante desarrolla como Insatisfactorias, si Cumple con 

las expectativas o Excede las expectativas; Dicho registro brinda la oportunidad de 

organizar actividades para reforzar la competencia donde observe la necesidad, 

desarrollar estrategias en otros momentos fuera de la titulatura donde se puedan 

fortalecer y lograr el afincamiento de la habilidad socio-emocional.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1tHTU5gES38iSgN6WR_X9Fr0FniFVjC14?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1tHTU5gES38iSgN6WR_X9Fr0FniFVjC14?usp=sharing
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3. Pedir apoyo a los padres de familia para desarrollar algunas actividades o acciones 

para fortalecer la competencia emocional que, según registro, requiere de refuerzos y 

acciones anexas para su apropiación, los acudientes evalúan según registro si en casa 

evidencian en sus acciones dichas competencias.  

 

4. Para la verificar el impacto se debe tener en cuenta la disminución de casos de 

intolerancia, acoso o ciberacoso; interacciones más amenas y clases más fluidas, mayor 

compañerismo y respeto de los participantes, menores registros de observaciones 

negativas en los observadores de los estudiantes.  

 

5. Otra forma de verificación es tomar un grupo determinado de estudiantes que no 

hayan logrado las expectativas y también otro grupo que las haya logrado, como 

muestra, para realizar seguimiento de sus conductas en casa en un trabajo coordinado 

con los padres y/o acudientes. Se podrá evidenciar como lo sustenta el programa que 

las competencias socio-emocionales se convierten en factores protectores frente a los 

riesgos a los que están expuestos los jóvenes. 

 

¿Contiene las conclusiones luego del proceso de la réplica de formación a docentes? 

 

Agradecer al Comité Internacional de Rescate (IRC) con la iniciativa Global Juntos es 

Mejor, en el proyecto: “Aprendiendo y Prosperando Juntos”,  donde se logró trabajar las 

competencias Socioemocionales, capacitando al comité de convivencia escolar central y 

los subcomité, que dada la organización interna de la institución en las 4 sedes y jornadas 

existe un comité de convivencia para atender e intervenir situaciones tipo 1 y 2 que se 

generan dentro de la convivencia escolar y en las circunstancias actuales propias de la 

pandemia y la necesidad del distanciamiento obligatorio el ciberbullying;   replicando la 

formación a los 95 docentes Y 5 DIRECTIVOS DOCENTES, para implementar gradual y 

sistemática de las actividades sugeridas por el IRC en la guía de actividades en SEL 
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para profesores en concordancia con la realidad social y educativa de la institución, 

teniendo en cuento que el poder capacitar en estas temáticas para el cuerpo docente 

significo el poder fortalecer habilidades y destrezas que impactan positivamente sus 

vidas desde el ámbito laboral y personal. 

 

¿Contiene las recomendaciones? 

Desde el comité de convivencia escolar de la institución educativa nuestra señora de 

Belén se establecen las siguientes recomendaciones de cara a futuros procesos y 

desarrollo de estrategias orientadas al desarrollo socioemocional: 

 

1. Se debe propender por establecer actividades desde la propia guía SEL que 

puedan ser desarrolladas de manera asincrónica entre los docentes y estudiantes. 

2. Ajustar los lineamientos en cuento a los formatos de seguimiento y evaluación que 

se sugieren por parte de la organización para ser aplicados por los docentes dado 

que implica una inversión mayor de tiempo que podría ser aplicado en el mismo 

desarrollo de las competencias de desarrollo socioemocional. 

3. Aperturar espacios de capacitación en implementación de la estrategia SEL en 

otras instituciones educativas donde se requiera el fortalecimiento de las 

competencias socioemocionales. 

¿Se detalla quién elaboró el documento, quién lo revisó y aprobó en la IE? 

Elaboro: Comité de Convivencia Escolar. 

Reviso: Orientación Escolar. 

Aprobó: Comité Operativo de la institución educativa. 
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ANEXOS. 

RUBRICA EVALUACIÓN DE LAS COMPETENCIAS SEL 

CURSO DONDE SE 
APLICA: 

 
DOCENTE QUE DESARROLLA LA 
ACTIVIDAD: 

 

TÍTULO DE LA 
ACTIVIDAD: 

 FECHA:  

COMPETENCIA A 
TRABAJAR: 

INDICADOR A TRABAJAR: 

VALORACIÓN DEL 
INDICADOR 

1 2 3 

Atención Plena 

Detecta las necesidades formativas e interés 
para fortalecimiento de su capacidad de 
atención. 

   

Aplica estrategias de relajación  durante el 
desarrollo de los procesos académicos 
teniendo presente la dinámica del contexto que 
lo rodea. 

   

Desarrollo 
Cerebral 

Ejecuta correctamente indicaciones o 
instrucciones para el desarrollo de actividades. 

   

Comprende y resuelve de manera asertiva las 
pruebas escritas y orales. 

   

Regulación de 
Emociones 

Reconoce sus emociones haciendo un uso 
asertivo de estas como aporte al buen 
desarrollo de los procesos educativos y de 
socialización. 

   

Identifica y maneja sus sentimientos y 
emociones en el instante que los vivencia 
logrando encausarlos de forma positiva. 

   

Habilidades 
Sociales 
Positivas 

Reconoce  y dicierne el valor de la confianza 
hacia el otro y lo aplica en todos los ambitos 
sociales. 

   

Promueve el sano desarrollo de las relaciones 
sociales dentro y fuera de la comunidad 
educativa desde una visión altruista. 

   

Resolución de 
Conflictos 

Asume la responsabilidad y consecuencias de 
sus actos en el momento de dar solución a un 
conflicto. 

   

Conoce estragegias de prevención de 
conflictos aplicandolas en situaciones de la vida 
cotidiana. 

   

Perseverancia 

Demuestra constancia en el desarrollo de 
habilidades   para la superación de desafíos y 
dificultades   que se presentan en la vida. 

   

Proyecta metas y acciones tangibles para el 
alcance de estas como aporte al desarrollo de 
su proyecto de vida. 

   

 


