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1. TÍTULO. 

 

ESTRATEGIA PEDAGÓGICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROYECTOS DE VIDA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DE BELÉN.  

2. DIAGNÓSTICO. 

 

La Institución Educativa “Colegio  Nuestra Señora de Belén” se encuentra ubicado en la 

comuna 9 SUR OCCIDENTAL, ofreciendo cobertura escolar a niños, niñas y jóvenes 

de los  barrios Belén, Rudesindo Soto, la Divina Pastora, Valles del Rodeo, y barrios 

aledaños. Es un centro educativo de carácter oficial  perteneciente al CADEL N 1 que 

ofrece los niveles de Educación formal  básica y media técnica en convenio con el 

SENA, contando con una infraestructura física limitada por  espacios físicos  carentes 

de recursos de apoyo pedagógico, laboratorios, biblioteca,  equipos, computadores y  

material escolar  y recreativo ( Proyecto Educativo Institucional – PEI, 2012). 

El contexto socio-económico en el cual se encuentra inmersa la institución educativa, 

está constituido por una población  de estrato  uno y dos integrada  por comunidad de 

acogida y población víctima del conflicto armado compuestas por diversos grupos 

hetareos (niños, niñas, jóvenes, adultos y ancianos) con  bajos recursos económicos,  

perteneciente  a un sector marginal en el cual se evidencia la problemática de empleo, 

educación, descomposición familiar, conflicto intrafamiliar y  desplazamiento forzoso. 

Las condiciones expuestas conllevan a que se acrecienten factores de riesgo en el 

contexto, tales como el expendido y consumo de SPA, las condiciones habitacionales 

precarias, la violencia como producto del conflicto armado, la presencia de bandas 
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delincuenciales, la ausencia de valores y la ausencia de modelos paternales positivos, lo 

cual condiciona las  dinámicas sociales, culturales y económicas impidiendo la 

ejecución de procesos  solidos que permitan la construcción de tejido social y el 

desarrollo comunitario que acobije a los niños, niñas y jóvenes y permita el goce pleno 

de sus derechos y las aspiraciones que estos tienen frente a su proyección en la vida,  

A partir de lo expuesto surge la imperiosa necesidad de generar espacios desde el 

proceso de formación académica que posibilite no solo la adquisición de conocimiento 

sino el suministrar herramientas que permitan visualizar un futuro más prometedor a 

nivel individual en los estudiantes y la transformación de procesos comunitarios a 

medio y largo plazo que desencadene el fortalecimiento de tejido social. 

3. JUSTIFICACIÓN. 

 

Teniendo como premisa que la institución educativa nuestra señora de belén  no cuenta 

con un proyecto que le permita a los estudiantes cimentar bases para la proyección de 

una estructura sólida que proporcione una visión clara de emprender en la vida y 

direccionar un perfil vocacional; toma gran peso el diseño de la presente estrategia 

pedagógica, la cual se enfoca en  trabajar un proyecto de vida en encaminado hacia la 

trabajar la forma en que afrontan la vida los estudiantes de la institución educativa una 

vez culmine su formación escolar y la exploración vocacional de los mismos, desde el 

acompañamiento que se pueda suministrar desde el contexto escolar a partir del trabajo 

y acciones desarrolladas con los  docentes que aportan a su formación en los diversos 

niveles de formación una vez estos sean capacitados para direccionar los diversos 

procesos que la presente propuesta atañe para su ejecución. 
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En este sentido es indispensable que el desarrollo de la propuesta este inmersa en los 

currículos de los planes de área de Ética y Valores en los diversos grados de escolaridad 

de la institución educativa  de manera progresiva y transversal a  los procesos 

pedagógicos implementados por los docentes, posibilitando que una vez los estudiantes 

culminen su clico de formación escolar en el colegio Cuenten con “mayores y mejores 

perspectivas tanto de formación profesional como laboral y de esta manera contribuyan 

al desarrollo socioeconómico de sus núcleos familiares, explorando y aprovechando sus 

talentos, competencias, destrezas y habilidades” (Gualtero, 2016. p.25), sumado al 

fortalecimiento de procesos comunitarios cimentados en la colaboración y trabajo 

colectivo que contribuya al fortaleciendo del tejido social del contexto en el cual se 

encuentra inmerso la institución educativa y por ende una transformación de la realidad 

social y económica que rige la dinámica los niños, niñas y jóvenes. 

4. OBJETIVOS. 

4.1. GENERAL. 

Consolidar una estrategia pedagógica encaminada a la consolidación de proyectos de 

vida en los estudiantes de la institución educativa nuestra señora de belén como aporte a 

la reconstrucción de tejido social en la comunidad de acogida.  

4.2. ESPECÍFICOS. 

 Diseñar una estrategia pedagógica direccionada al abordaje del proyecto de vida 

en los diversos grados de escolaridad de la institución educativa 
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 Establecer  los tiempos y espacios necesarios para la implementación de la 

estrategia pedagógica en cada uno de los grados de escolaridad desde el área de 

ética y valores. 

 Construir talleres lúdicos-pedagógicos que posibiliten el desarrollo de las 

temáticas acorde a cada nivel de escolaridad. 

 implementar las temáticas propuestas en los diversos grados de escolaridad de 

acuerdo a los espacios y tiempos establecidos en el área de ética y valores.  

5. MARCO TEÓRICO. 

 

5.1. PROYECTO DE VIDA. 

 

Para tener una visión un poco más clara sobre la importancia que conlleva estructurar un 

propuesta pedagógica para fomentar  proyectos de vida sólidos en los estudiantes de la 

institución educativa es necesario tener presente su concepto, en este sentido Rodríguez 

(2012) expresa que estos entendidos como “el conjunto de planes abordados 

cognitivamente, emocionalmente, y ubicados en un contexto social determinado, cuyos 

contenidos esencialmente incluyen acciones conducentes a metas, que son manifiestas a 

través de las comunicaciones verbales y no verbales” (p.12). Esta definición deja entre 

ver que para su construcción se requiere de un trabajo mancomunado entre el estudiante, 

la institución educativa y su núcleo familiar, por su parte  Hernández (2006) expresan 

que el proyecto de vida es como  

 La estructura que expresa la apertura de la persona hacia el dominio del 

futuro, en sus direcciones esenciales y en las áreas críticas que requieren de 

decisiones vitales. De esta manera, la configuración, contenido y dirección 
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del Proyecto de Vida, por su naturaleza, origen y destino están vinculados a 

la situación social del individuo, tanto en su expresión actual como en la 

perspectiva anticipada de los acontecimientos futuros, abiertos a la 

definición de su lugar y tareas en una determinada sociedad. (p. 3) 

La visión propuesta por el autor lleva a plantear el proyecto de vida como un 

lineamiento de gran trascendencia para todos los seres humanos en la medida conlleva a  

descubrir en qué dimensiones de su desarrollo humano tiene fortalezas, en cuáles 

algunas debilidades y generar una visión más clara en cuanto a la forma de proyectar su 

vida, además es preciso señalar que el proyecto de vida además de fortalecer las 

visiones de los niños, niñas y jóvenes de afrontar la vida también le apunta a trabajar 

desde la orientación vocacional en los jóvenes de grados de escolaridad más avanzos, 

esta apreciación se refirma con lo expuesto por Causollo, Cayssials, Liporase, De Diuk, 

Arce, y Álvarez, (2000), quienes Precisan que “su conformación está muy vinculada a la 

constitución, en cada ser humano, de la “identidad ocupacional”, entendida como la 

representación subjetiva de la inserción concreta en el mundo del trabajo, en el que 

puede autopercibirse como incluido o excluido” (p.13). 

En este sentido la orientación vocacional se convierte en un componente de vital 

importancia en la construcción y  desarrollo de los proyectos de vida de los estudiantes, 

partiendo del aspecto vocacional, que en palabras de Muller, (2004)  es un “conjunto de 

procesos psicológicos que una persona concreta en el mundo profesional en el que 

pretende incardinarse o en el que ya está instalado. Lo vocacional se centra en el 

individuo como persona completa con proyectos de vida individualizados”. (p. 12). 

 A partir de esta visión se determina  relación entre el aspecto vocacional de los seres 

humanos y sus proyectos de vida bien sean como expectativas o porque estos se 
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encuentran incorporados su vida laboral; lo que si es preciso señalar es la importancia 

que el proceso de exploración y orientación vocacional requiere de una ayuda y un 

soporte profesional que le permita a los individuos y en especial en los estudiantes  de 

media técnica, encontrar puntos de partida, con razones , motivos y verdaderos intereses 

para tomar las decisiones al elegir bien sea su vocación ocupacional o profesional 

(Gualtero, 2016). 

5.2. ETAPAS DE DESARROLLO COGNITIVO. 

 

Las etapas del desarrollo cognitivo se constituyen en pieza clave dentro del proceso de 

acompañamiento de los estudiantes en virtud de la consolidación de su proyecto de vida 

y el diseño de estrategias pedagógicas acordes a los diversos niveles de formación 

académica, por lo cual es necesario expresar que el desarrollo cognitivo es entendido 

como el “conjunto de transformaciones que se producen en las características y 

capacidades del pensamiento en el transcurso de vida, especialmente durante el periodo 

del desarrollo, aumentando los conocimientos y habilidades para percibir, pensar, 

comprender y manejarse en la realidad”. (Linares, 2007. p. 2) 

De acuerdo a lo expresado es indispensable mencionar a Piaget, quien propone el 

desarrollo cognoscitivo a partir de cuatro grandes etapas, donde cada etapa propone que 

el pensamiento del niño(a) es cualitativamente distinto al de las restantes. Así mismo 

este teórico propuso que el desarrollo  cognoscitivo sigue una secuencia invariable. Es 

decir, todos los niños pasan por las cuatro etapas en el mismo orden, sin omitir ninguna 

de estas (Linares, 2007), estas etapas se describen a continuación: 
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ETAPAS DEL DESARROLLO COGNOSCITIVO SEGÚN PIAGET 

Etapa Edad Característica 

Sensorio motora Desde 0 a los 2 

años 

Se aprende la conducta propositiva, el 

pensamiento orientado a medios y fines, la 

permanencia de los objetos. 

Preoperacional Desde los 2 a los 

7 años 

Puede usar símbolos y palabras para pensar. 

Solución intuitiva de los problemas, pero el 

pensamiento está limitada por la rigidez, la 

centralización y el egocentrismo. 

Operaciones 

concretas 

Desde los 7 a los 

11años 

Aprende las operaciones lógicas de seriación, 

de clasificación y de conservación. El 

pensamiento está ligado a los fenómenos y 

objetos del mundo real. 

Operaciones Formales Desde los 12 años 

y en adelante 

Aprende sistemas abstractos del pensamiento 

que le permiten usar la lógica proposicional, 

el razonamiento científico y el razonamiento 

proporcional. 

Tabla 1.etapas del desarrollo cognoscitivo- Elaboración propia a partir de Piaget 

citado en Linares (2007) 

 

Es preciso señalar que las etapas se relacionan con ciertos niveles de edad, lo cual se 

puede relacionar con los diversos niveles de formación en el contexto escolar, lo cual 

permite trabajar la estructura y consolidación de un proyecto de vida desde edades 

tempranas y atravesó de diversas actividades según la etapa en la cual se encuentre el 

niño, niña o adolescente. 

6. RESPONSABLES. 

 

La presente propuesta tiene como  será ejecutada a través de los docentes titulares de 

cada curso, en los diversos niveles de escolaridad,  para lo cual se contara con un 

espacio para trabajar un tema por periodo en determinadas  horas de titulatura, según se 
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asigne en el calendario académico, así mismo el desarrollo de los temas estarán 

direccionados por el jefe de área y docentes de ética valores. 

En el caso de los estudiantes de media técnica se contara con el apoyo de los docentes 

orientadores para el abordaje y desarrollo de la orientación vocacional y profesional de 

estos, en virtud de fortalecer la visión que tienen los estudiantes respecto su proyecto de 

vida.  

7. PLAN DE TRABAJO. 

 

La presente propuesta busca trabajar el proyecto de vida desde los diversos grados de 

escolaridad de la institución educativa, para lo cual se pretende trabajar diversos ejes 

temáticos acordes  a cada nivel de formación. Para la selección de los temas a trabajar 

se toma como base la propuesta desarrollada por la  institución educativa pablo Neruda 

(2012) en la ciudad de Medellín. 

GRADO DE 

ESCOLARIDAD 

TEMAS A TRABAJAR LOGROS 

PREESCOLAR Auto- esquemas: 

 

AUTOCUIDADO: 

Aprendiendo a cuidar mi 

cuerpo. 

AUTONOMÍA: Aprendiendo 

a vestirme solo. 

Mi cuerpo: 

 

 

Por qué soy niño o niña 

Las diferencias de mi cuerpo. 

La historia de mi vida  
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Mis emociones Que son las emociones 

Qué cosas me hacen feliz o 

me ponen triste. 

Expresando sentimientos y 

emociones. 

 

Mi familia Que es una familia. 

Quienes hacen parte de mi 

familia. 

Que ocupación tienen las 

personas que 

viven conmigo 

 

PRIMERO Auto- esquemas: 

 

AUTOCUIDADO: 

Importancia de la higiene 

menor y mayor. 

Importancia de la 

presentación personal. 

AUTONOMÍA: Aprendiendo 

a cumplir horarios. 

Haciendo tareas con mi 

familia. 

Mi cuerpo: 

 

 

Las diferencias sexuales. 

El cuidado de mi cuerpo. 

Queriéndonos y 

respetándonos. 

 

Mis emociones Reconozco emociones 

positivas y negativas. 

Aprendiendo a expresar mis 

sentimientos. 
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Todos necesitamos y 

expresamos afecto. 

Diferenciando sentimientos de 

emociones. 

Mi familia Reconociendo las normas y 

las figuras de autoridad. 

Los valores base para la 

convivencia. 

Mi familia un soporte 

afectivo. 

SEGUNDO Auto- esquemas: 

 

AUTOCUIDADO: El aseo es 

salud.  

Evitando los malos olores. 

AUTOIMAGEN: Si me siento 

bien lo demás lo notan. 

AUTONOMÍA: Colaborando 

en las tareas sencillas de la 

casa. 

Mi cuerpo: 

 

 

Mi autoestima y autoimagen. 

Me quiero como soy y exijo 

que me respeten. 

Las diferencias de sexo   

Mis emociones Identifico las habilidades 

sociales básicas. 

Los saludos y las despedidas. 

Pedir favores y dar las gracias 

es mostrar asertividad. 

Mi familia Los valores base  para la 

convivencia. 
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Identifico en familia mis 

fortalezas y debilidades. 

Reconozco mis habilidades y 

cualidades personales. 

 

TERCERO Auto-esquemas La autoestima, la autoimagen 

y la autonomía como parte de 

la construcción del proyecto 

de vida. 

Reconozco mis fortalezas y 

debilidades en los auto-

esquemas y trabajo para 

mejorarlos. 

 

Las habilidades  sociales 

 

Que es un conflicto. 

Desarrollando habilidades 

para solucionar conflictos. 

Aprender a negociar es hacer 

un buen uso de la palabra. 

Las habilidades para la 

vida. 

 

Ser asertivos nos permite 

establecer mejores relaciones. 

La comunicación una 

herramienta para tener 

mejores relaciones con pares 

y adultos. 

Los valores aportan a la 

construcción de mejores seres 

humanos. 

Mi proyecto de vida 

 

Identifico los aspectos 

personales, 

emocionales, familiares, 

educativos, 

Sociales y ocupacionales que 

debo ir fortaleciendo para la 
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construcción de mi proyecto 

de vida. 

CUARTO Mi proyecto de vida 

(emocional) 

 

Identifico mis emociones.  

Fortalezco mis auto-

esquemas. 

Me construyo como un ser 

autónomo 

Mi proyecto de vida 

(educativa) 

 

 

 

Los hábitos de estudio. 

Las normas en la escuela. 

Reconozco mis fortalezas y 

debilidades académicas y 

trabajo para mejorarlas. 

 

Mi proyecto de vida 

(ocupacional) 

 

Cuido mis pertenencias y 

herramientas de trabajo. 

Cumplir los horarios un 

asunto de responsabilidad. 

Quienes son las figuras de 

autoridad. 

Identificando mis gustos e 

intereses. 

Mi proyecto de 

vida(familiar) 

 

Identifico las tipologías de 

familia y me ubico en una de 

ellas. 

Identifico las fortalezas y 

debilidades de mi grupo 

familiar. 

Hago partícipe a mi familia en 

la construcción de mi 

proyecto de vida. 

QUINTO Mi cuerpo 

. 

Reconoce de su propio 

cuerpo,  
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funciones y cuidado 

Comunicación 

 

Reconoce de la importancia 

de  que   la   persona   se 

exprese   con     libertad, 

justicia y respeto. 

Reconocimiento de la 

diferencia 

 

Identifica que todas las 

personas  

son importantes y valiosas 

Los compromisos 

. 

Reconoce     que     toda 

persona                     

tiene compromisos     con     

los demás 

SEXTO 

 

Relaciones con los demás 

 

Identifica el significado 

fundamental de la vida y el 

valor 

de ella 

Ser persona 

 

Identifica el contenido de lo 

que significa ser persona. 

 

Ser racional 

 

Reconoce la persona como un 

ser racional, que piensa y 

actúa. 

La propia historia 

 

Comprende la persona como 

un valor absoluto y que es 

autor de su propia historia. 

SEPTIMO 

 

¿Quién soy? 

 

Reconoce que la persona es 

un ser relacional y necesita de 

una comunidad como medio 

de realización plena. 

La comunidad 

 

Comprende que la comunidad 

en una construcción diaria y 

un compromiso permanente. 

La convivencia Comprende los elementos que 

integran el compromiso para 
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. fortalecer una sana 

convivencia 

Los valores sociales 

 

Reconoce el contenido básico 

de los principales valores 

sociales como elementos que 

armonizan la convivencia 

humana. 

OCTAVO 

 

Dignidad del hombre y la 

mujer 

 

Reconoce la dignidad de ser 

hombre y ser mujer como 

seres distintos pero 

complementarios y su llamado 

al amor. 

El amor 

. 

Comprende el compromiso de 

amor y respeto que tiene el 

hombre frente a la mujer y 

viceversa 

La familia 

 

Identifica la familia como 

escuela del amor y cuna de la 

vida. 

La familia como estructura 

 

Reconoce las características 

que identifican la realidad y la 

Estructura de las familias 

actuales. 

NOVENO 

 

Fundamentos de la 

sexualidad 

 

Identifica los principios 

fundamentales de la  

sexualidad y la importancia de 

aplicarlos a la vida personal. 

La dimensión de la 

sexualidad 

 

Reconoce la importancia del  

Conocimiento de la dimensión 

sexual propia y del otro como 

educación para el amor. 

Sexualidad sana 

 

Comprende, como sujeto 

activo de la sociedad, las 

ventajas de un sana 

sexualidad 

Medios de comunicación y Reconoce la influencia que 
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sexualidad 

 

ejercen los Medios de 

Comunicación en la 

formación sexual de la 

persona. 

DECIMO 

 

La moral 

 

Identifica el significado e 

importancia de la moral en la 

vida de la persona como 

orientadora de todo su existir. 

La ética 

 

Reconoce la dinámica de la 

ética en la historia de la 

humanidad 

Compromiso social 

 

Identifica el significado y la 

importancia de la ética cívica 

como llamado personal a un 

compromiso social. 

Problemas ético 

 

Identifica los principales 

problemas que tiene que 

enfrentar la ética actualmente 

y el reto de plantear 

soluciones efectivas. 

UNDECIMO 

 

El valor de la vida 

 

Comprende que la vida  

Adquiere su máximo valor 

cuando se le da una verdadera 

orientación ética. 

El sentido de la vida 

 

Comprende las categorías 

fundamentales que dan 

sentido a la vida, haciendo a 

la persona plenamente 

humana. 

Voluntad que impulsa la 

madures personal 

 

Identifica la voluntad como la 

fuerza vital que nos impulsa a 

alcanzar plena madurez 

personal. 

Proyecto de vida 

 

Reconoce la importancia de 

construir un proyecto de vida 

personal para encontrarle 
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sentido  y 

Trascendencia a la propia 

existencia. 

Tabla 2. Ejes temáticos- elaboración propia a partir de  Institución Educativa Pablo 

Neruda (2012) 

8. METODOLOGIA. 

 

La metodología implementada para el desarrollo de la estrategia se propone  talleres  

lúdico-pedagógicos, estructurados a través de cuatro momentos, los cuales permitirán el 

abordaje de cada una de las temáticas establecidas: 

1. Un primer momento data de una pequeña introducción a la temática a trabajar y 

la definición de lo que se busca con el desarrollo de la guía . 

2. Un segundo momento consta de una seria de actividades a desarrollar por el 

estudiante, a través de las cuales se relacione la temática propuesta con aspectos 

de la vida diaria de los niños, niñas y jóvenes como aporte al fortalecimiento de 

sus proyectos de vida. 

3. Un  tercer qué evoque un espacio de reflexión en el estudiante sobre la temática 

trabajada y su aporte a su proceso de formación personal y proyecto de vida. 

4. Un cuarto momento donde el estudiante plasme una seria de compromisos para 

el mismo que le aporten a trabajar desde la temática desarrollada como parte de 

la construcción de su proyecto de vida. 

9. INDICADORES. 
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 Para el año 2018 se tendrá construida la estrategia pedagógica para trabajar los 

proyectos de vida desde los diversos niveles de escolaridad con los cuales cuenta 

la institución educativa nuestra señora de belén. 

 Para el año 2019 se tendrá la ejecución de la estrategia pedagógica para trabajar 

los proyectos de vida en un 20%. 

 Para el año 2020 se tendrá la ejecución de la estrategia pedagógica para trabajar 

los proyectos de vida en un 50%. 

 Para el año 2021 se tendrá la ejecución de la estrategia pedagógica para trabajar 

los proyectos de vida en un 80%. 

 Para el año 2022 se tendrá la ejecución de la estrategia pedagógica para trabajar 

los proyectos de vida en un 100%. 
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