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1. CONCEPTUALIZACION

El Sistema de Evaluacion de los estudiantes de la Institucion Educativa El Rodeo es el resultado de
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una construccién colectiva de la comunidad educativa, pertinente con la filosofia, principios y

enfoque pedagdgico que en términos generales, define y establece los criterios a seguir para
efectos de evaluacion de los estudiantes, entendida ésta como la actividad educativa que valora

integral y permanentemente los procesos pedagdgicos para conocer resultados y tomar decisiones

que favorezcan el avance de los mismos.
Al evaluar a los estudiantes la Institucién pretende:
- Identificar caracteristicas personales, intereses, ritmos y estilos de aprendizaje.
- Proporcionar informacion basica para consolidar y orientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.
- Determinar la promocién de estudiantes.
- Servir como herramienta para actualizar el plan de estudios y el curriculo.
- Generar en el docente espacios de reflexidn para retroalimentar sus procesos

pedagdgicos.
- Aportar informacion para el Plan de Mejoramiento Institucional.

2. CRITERIOS DE EVALUACION
El S.I.E.E. evalua los tres componentes Institucionales: SABER CONOCER, SABER HACER Y

SABER SER a través de diversas estrategias.

- La escala de valoracion sera numérica y cualitativa.
- El total de la valoracién de los momentos pedagdgicos del periodo (Saber, hacer, ser)

comprendera el desarrollo de las guias de aprendizaje, talleres, quices, actividades en

clase y demas estrategias propuestas por el docente segun la metodologia y los

porcentajes presentados a continuacion en cada una de las areas.
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AREA SABER HACER SER TRIMESTRAL
1 Matematicas 40% 30% 10% 20% 100%
2 Inglés 40% 35% 5% 20% 100%
3 Ciencias Naturales 40% 30% 10% 20% 100%
4 Quimica 40% 30% 10% 20% 100%
5 Fisica 40% 30% 10% 20% 100%
6 Lengua Castellana 40% 30% 10% 20% 100%
7 Ciencias Sociales 40% 30% 10% 20% 100%
8 Ciencias politicas y filosofia 40% 30% 10% 20% 100%
9 Tecnologia e Informatica 40% 50% 10% 100%
10 | Educaciodn fisica 20% 60% 20% 100%
11 | Educacién Artistica 10% 80% 10% 100%
12 1 Educacion Religiosa 10% 80% 10% 100%

13| Etica y valores - Cultura de Paz 10% 80% 10% 100%

Evaluacion Del Saber Conocer
Las estrategias utilizadas para valorar este componente son las evaluaciones parciales, orales y

escritas.
Evaluacion Del Saber Hacer

Las estrategias utilizadas para valorar este componente son: desarrollo de guias y talleres en clase,

sustentacion de compromisos, exposiciones, socializacidon de consultas, debates, produccidn escrita

y ejercicios practicos.
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Evaluacién Del Saber Ser
Se realizaraj, al finalizar de cada periodo académico en cada una de las areas de aprendizaje, a través
de la autoevaluacién, coevaluacién y hetero-evaluacion siguiendo los criterios establecidos por el

docente del area evaluada y la institucidon educativa.

Entre los criterios de auto- evaluacidén se proponen los siguientes:
Realizo acciones que demuestren mi esfuerzo, compromiso y calidad.
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Cumplo con mis deberes escolares: tareas, talleres y evaluaciones.
Llego puntual al inicio de la jornada, después del descanso y en los cambios de clase.

Contribuyo al ambiente de clase respetando las normas establecidas, manteniendo el

orden y la limpieza dentro y fuera del aula.

Entre los criterios de Hetero- evaluacion se proponen los siguientes:
Participa activa y efectivamente en las actividades grupales e individuales propuestas en la

Manifiesta respeto hacia los compafieros, maestros, administrativos y personal de apoyo.

clase.
- Mantiene en perfecto estado el pupitre asignado y colabora con el aseo del salén.
Entre los criterios de coevaluacion se proponen los siguientes:
Mantiene concentracion y respeto en clase permitiendo el aprendizaje de los compaiieros.

- Participa activamente en los grupos de trabajo.
- Demuestra sentido de pertenencia por el mobiliario y demds espacios del colegio.
EVALUACION DEL SER
La evaluacién en el nivel Preescolar segun Decreto 1411 de 2022 debe ser formativa, continua e
integral. Es considerada como un mecanismo para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje
y que optimiza el desarrollo de competencias adquiridas. La promocion de grado Transicidn se basa
en el desarrollo de las actividades rectoras (el juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio)
Se incorporan ajustes razonables en la valoracién integral conforme al PIAR (Decreto 1421 de
2017). Para educacién inicial se emplea el término VALORACION (no evaluacién), segln el Decreto
1411 de 2022. La valoracién por dimensiones Saber-Hacer-Ser se complementa con criterios

cualitativos y observacién sistematica, garantizando una mirada integral del desarrollo de

competencias y no sélo el rango numérico.
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Se institucionaliza el protocolo de autoevaluacion mediante la implementacion de un instrumento
definido, con aplicacion trimestral y una valoracion correspondiente al 10 % del componente del
SER. Este protocolo promueve la reflexion critica y consciente del estudiante sobre su desempeiio,
sus actitudes y las acciones desarrolladas durante el proceso formativo, mediante orientaciones
cualitativas que favorecen la mejora continua. De igual manera, se fortalecen los procesos de
coevaluacion como una estrategia pedagogica orientada al aprendizaje, priorizando la valoracion
del proceso sobre el resultado y estableciendo criterios acordes con las caracteristicas y

necesidades de los niveles de educacion inicial, basica y  media.

@ INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEO
rv

EVALUACION DEL SABER SER 2026

DOCENTE: AREA/ASIGNATURA CURSO. PERIODO.
SER CONVIVIR
AUTO-EVALUACIGN HETERO-EVALUACION CO-EVALUACIGN
- Fardcps scivay
ESTUDIANTES Realizo accionss | Cumplo con mis|  Lsgo puntual sl | CoTrbwye 3l ambiente de efectivamenteen | Menifiesterespeto | Mantieneen ey | Paices | DoTete
i i i DEF

- deberes Ias actividadk cia B
APELLIDOS - NOMBRES P normas astzblecidas, | DEF ; DEF | respeto en clase
mi esfusrzo, escoisres: después el - - grupsies e mzestros, pupitre ssignado enlos
manteniendo el orden y la > permitiendo el
compramisoy | tareas, tlleres | descansayenlos |70 ingiguzles administrativosy | y colabors con el _ grupos de
y y fuera del : aprendizzje de
calidad bios de clase. propuestasenls | personalde apoyo. | aseo del salén ) trabzjo
los compafiercs.

pertznencia por

el mobiliariay.
demés espacics
del colegie.

aula
dase.

wlelw|n|e

3. CRITERIOS DE PROMOCION

La Institucidon Educativa El Rodeo promovera al estudiante al grado siguiente cuando al
finalizar el afio escolar obtenga un desempefio Superior, Alto o Basico en todas las areas de
formacién y haya cumplido con el 75% de la intensidad horaria establecida.

Consideraciones de promocion de los estudiantes:

- Se promovera al estudiante de Primero, Segundo, Tercero, Cuarto, cuando obtenga

un desempefio Bajo en maximo dos (2) areas de formacién.

- Se promovera al estudiante de grado Quinto cuando obtenga un desempefio Bajo

en maximo un (1) area de formacion.

- Se promover3 al estudiante de los grados Sexto, Séptimo, Octavo, Noveno, Décimo
y Undécimo cuando obtenga un desempeiio Superior, Alto o Basico en todas las

areas de formacion.

- En el nivel de educacion preescolar no se reprueban grados. El estudiante de grado

Transicidn avanzara segun sus habilidades y destrezas personales.
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Para la definicion de los criterios de promocion se establecen las areas obligatorias
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Areas Asignaturas Primaria Secundaria Media
fundamentales
Ciencias naturales Biologia X X
y educacion
ambiental .
Fisica X
Quimica X
Ciencias sociales| Historia y geografia X X
Ciencias politicas y X
econémicas
Filosofia X
Educacién Artistica Educacion Artistica X X X
Educacién Etica y| Educacion Eticay e X X X
en Valores Valores humanos
humanos Cultura de paz
Educacién fisica,| Educacion fisica, X X X
recreacion y recreacion y
deportes deportes
Educacién Educacién Religios: X X X
Religiosa
Humanidades Lengua Castellana X X X
Idioma Extranjero X X X
Matematicas Matematicas X X X
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Paragrafo 1
- En caso de que el estudiante no cumpla con los criterios de promocion
mencionados anteriormente, no serd promovido y deberd reiniciar el afio

escolar.
- La nota definitiva de cualquier drea de formacién se obtiene del promedio de

Pardgrafo 2
las notas de los tres periodos académicos, segun la escala valorativa

establecida en este documento.
- Los estudiantes de grado 11° al finalizar deben haber cumplido 80 horas de Servicio

Paragrafo 3

Social Obligatorio.
- Las areas de Etica y valores — cultura de paz, Educacién religiosa y educacién artistica,
se desarrollardan de manera transversal, en actividades institucionales periddicas que

permitan el desarrollo de las competencias respectivas y su valoracion estara a cargo

del docente titular.
Se establecen criterios CUALITATIVOS complementarios (analisis pedagdgico previo a la
repitencia, revisién de la Comisién de Evaluacién y del equipo interdisciplinario) ademas de los
cuantitativos. Los criterios para PRIMERA INFANCIA (término adoptado en lugar de 'preescolar’
segun el Decreto 1411 de 2022) y los ajustes para estudiantes con discapacidad (Decreto 1421
de 2017) se ordenan de manera explicita en las secciones dedicadas. Se precisa el procedimiento

de promocidén anticipada con mayor detalle técnico en la seccion 7, incluyendo los requisitos
formales para acceder al Plan Individual de Formacidn (PIF).

4. ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES

Colegio Abierto
Aproximadamente en la mitad de cada periodo académico se realiza un colegio abierto en el cual
se atiende de manera personalizada a cada padre de familia para informar acerca de la situacion
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atender situaciones puntuales. Este informe se publica también en la cartelera institucional, se
levanta acta del encuentro y se deja anotacidn en el observador y se anexa al observador.
Atencion a padres

P
académica del estudiante. De igual forma cada profesor de area se encuentra disponible para
La atencién a padres de familia constituye un componente fundamental del proceso evaluativo
institucional, garantizando el derecho a la informacidn y participacion establecido en el Decreto
1290 de 2009. A través de espacios de consulta programados y permanentes, los padres tienen

acceso directo a los informes de evaluacidn de sus hijos, pueden solicitar aclaraciones sobre los
criterios de valoracion aplicados, y recibir orientaciones especificas sobre las estrategias de apoyo

requeridas para el mejoramiento académico y formativo. Esta atencién se desarrolla mediante
citas individuales, reuniones grupales por grado, y el acompafiamiento constante del equipo
docente y directivo, asegurando que los padres comprendan tanto los logros alcanzados como las

oportunidades de mejora identificadas en cada periodo académico.
Seguimiento a la plataforma webcolegios

El seguimiento continuo a la plataforma webcolegios representa una herramienta tecnoldgica

esencial para la gestidn transparente y eficiente del sistema de evaluacion institucional. Esta

plataforma permite el registro, seguimiento y consulta permanente de las valoraciones
académicas y comportamentales de los estudiantes, facilitando el acceso oportuno de padres de
familia y estudiantes a la informacidn evaluativa en tiempo real. A través de este sistema digital, se

garantiza la trazabilidad de los procesos de evaluacién, el cumplimiento de los tiempos

establecidos para la entrega de informes segun lo dispuesto en el SIEE, y se facilita la
comunicacion efectiva entre la institucién educativa y la comunidad, promoviendo la participacion

activa de los padres en el proceso formativo de sus hijos y el seguimiento continuo de su

desempeiio académico.

Boletin de calificaciones
Al final de cada periodo académico se realiza la entrega de un boletin en donde se incluye la

siguiente informacion:
Identificacion del Area de aprendizaje.
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- Desempefios en cada area.

- Calificacion cualitativa y cuantitativa.

- Inasistencias.

- Convivencia escolar

- Estadisticas sobre el rendimiento académico
El modelo grafico oficial del boletin se complementa con anexo normativo (Decreto 1290 de
2009, Decreto 1075 de 2015) e hipervinculo en la versidon digital indicando el significado de
cada espacio, incluida la Intensidad Horaria (I.H.). Para educacion inicial se incorpora un
formato especifico de VALORACION cualitativa-descriptiva (segun Decreto 1411 de 2022) que
se anexa al boletin de los nifios y nifias de Transicidn, detallando los avances en cada actividad

rectora (juego, arte, literatura y exploracion del medio).

A continuacién, un modelo del boletin de calificaciones:

INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEO
DECRETO 0418 DE AGOSTO 1 DE 2008
MNIT:900.233.728-8 DANE: 254001003323
"ILE EL RODEO"
INFORME DESCRIPTIVO 2026
1 ALCALA YANEZ JEIKELLMILAN [T 20260068
S ramSIGIO 0 T O I 52026
: [ Jomnada: | FETR

Nivel Alcar |

ILH.
5

Felicitaciones por asumir con responsabilidad y compromiso las actividades asignadas para su apreé
Muestra iniciativa en |la realizacion de actividades, evidenciando atencidon (memoria, concen cmo?lmlenlo
de indicaciones) de manera auténoma y comprendiendo la importancia para su desarrollo vy apremu

=1 Demuestra el cuidado de su esquema corporal y el de los demas (partes del cuerpo, partes de la cara). poniendo
en practica actitudes de respeto por las diferencias.

Ed Toma iniciativa en la manipulacién de objetos de construccidén armando y desarmando blogues didacticos de
manera libre y espontanea.

m.usdud nEﬂg
« El JIAEQo 2
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INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEO
DECRETO 0418 DE AGOSTO 1 DE 2008
0418 del 01 de Agosto de 2008
NIT:900.233.728-8 DANE:254001003323
BOLETIN DE CALIFICACIONES 2025
Estudiante: | ANDRADE SUAREZ NEYLER JULIAN Cadigo: | 2025369 Afio: | 2025
Jornada: | Tarde Grado: | Segundo Curso: |03 Periodo: | 1-2025
Sede: |I.E EL RODEO -
a
Areas/Asignaturas | Desempeiios Calificaciones
BASICO 3.8
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL — 1T
ECH | |
LH. -
CIENCIAS NATURALES 3 - ?AS,IC(,) T 3.8
ECH | |
BS Identifica las caracteristicas que diferencian a los seres vivos de Ios seres inertes.
Identifica y describe caracteristicas de los animales aéreos, acuaticos y terrestres
Reconoce y establece diferencias y semejanzas entre animales salvajes y domésticos.
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5. INASISTENCIA

El estudiante que en el proceso regular de clases acumule un total de ausencias igual o
superior al 25% en periodos de tiempo discontinuos; y el 20% si las ausencias son en un

periodo de tiempo continuo. Para ambos casos se tendran en cuenta tanto las ausencias

justificadas como las no justificadas.

Horas 25% ausencias 20% ausencias en
GRADOS
Anuales acumuladas tiempo continuo
Preescolar 800 200 horas (50 Dias) 160 horas (40 Dias)
Basica 1000 250 horas (50 Dias) 200 horas (40 Dias)
Media 1200 300 horas (50 Dias) 240 horas (40 Dias)

Paragrafo 4
Para el caso de un estudiante que supere el 25 % de inasistencia justificada, considerada en

el literal D, la Comisién de Evaluacidén y Promocidn analizara el caso y tomara la decision con

relacidn a la promocion.

Pardgrafo 5
Para justificar la inasistencia el estudiante debe presentar diligenciado el formato de excusas

de la institucidn, acompanado de los soportes de incapacidad o justificacion de su

inasistencia, al Coordinador.
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Clcuta de 2025

Sefior

Edgar Orlando Ramirez

Rector

Institucion Educativa El Rodeo

Asunto: Excusa

Cordial saludo

Yo identificado(a) con cc:
Padre / acudiente del estudiante del grado presento
excusa por los dias

Motivo

El estudiante se compromete a buscar y entregar las tareas, trabajos y evaluaciones
realizadas en su ausencia , en un plazo de 5 dias habiles del retorno a clases.
De antemano agradezco su colaboracion

Atentamente:

Firma
MNombre:
Parentesco:
N? celular

6. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION PARA ESTUDIANTES EN SITUACION DE
EMBARAZO

La Institucion Educativa El Rodeo, como veedora del derecho a la Educacion (Articulo 67 de la
Constitucion Politica), acogiéndose en el articulo 25 del Codigo Penal del 2000 establece que la
menor de edad o adolescente embarazada ingresa a una educacion sustantiva no presencial, que
le permitird la continuidad de sus estudios de manera flexible, ajustdndose a unos criterios de
evaluacidn y promocidn que se enuncian a continuacion:

1. La menor de edad o adolescente en estado de embarazo asistird a la institucion (en los

tiempos y espacios establecidos previamente con los docentes y dentro de la jornada
escolar correspondiente), con su acudiente o representante legal para recibir asesorias y

retirar trabajos, talleres, guias y demas compromisos asignados por cada uno de los
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los cuales seran calificados con la escala valorativa

docentes de las diferentes areas,
establecida por la Institucion para los demads estudiantes, salvo que la estudiante
pertenezca al grupo de educacion inclusiva.
La menor de edad o adolescente en estado de embarazo asistird con su acudiente o
representante legal para presentar evaluaciones parciales y trimestrales en un horario
flexible, siempre y cuando su salud se lo permita. Estas evaluaciones seran calificadas con
la escala valorativa establecida por la Institucién para los demas estudiantes, salvo que la

estudiante pertenezca al grupo de educacién inclusiva.
En el drea de Educacidn Fisica, el docente debe asignar trabajos que reemplacen el ejercicio

fisico. Estos trabajos tendrdn una calificacidon equivalente al 100% de la nota final del

periodo correspondiente.
los demas estudiantes, siempre y cuando logre alcanzar los aprendizajes minimos

La estudiante serd promovida con un porcentaje de asistencia menor a lo establecido para
establecidos en cada area y cumpla con los requisitos de evaluacion y promocién

establecidos en este documento (SIEE).
El SENA contempla una intensidad horaria presencial como requisito para la aprobacion de
la técnica; por lo cual, a la menor de edad o adolescente en estado de embarazo se le

ofrecera la opcidn de continuar su proceso de aprendizaje en la modalidad académica,

segln protocolo elegido anteriormente por la estudiante y su acudiente o representante

Si en el momento de presentar evaluaciones trimestrales, la menor de edad o adolescente

legal.
se encuentra en el periodo de puerperio, se le eximira de estas pruebas y sera promediado

su desempefio, segun lo establecido en los numerales anteriores.
La menor de edad o adolescente en estado de embarazo tendra derecho a una hora de

lactancia diaria. La institucion sugiere el horario de 6:00 a.m.a 7: 00 a.m. o de 11:00 a.m. a

12:00 p.m. con el fin de no afectar su proceso de aprendizaje (el horario sera elegido por la

estudiante).
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7. PROMOCION ANTICIPADA

7.1. PROCEDIMIENTO PARA LA PROMOCION ANTICIPADA DE ESTUDIANTES

7.1.1. Objetivo

Establecer el procedimiento para la solicitud, estudio, aprobacién y registro de la promocién
anticipada de estudiantes, garantizando el cumplimiento de la Constitucién Politica de Colombia, la
Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes

(SIEE) de la Institucion Educativa El Rodeo.

7.1.2. Alcance

Este procedimiento aplica a los estudiantes debidamente matriculados en la Institucion Educativa
El Rodeo que, durante el primer periodo académico, demuestren un desempefio superior en el
desarrollo de las competencias establecidas para el grado que cursan y cumplan los requisitos

definidos en el SIEE.
7.1.3. Responsables
Son responsables del desarrollo y cumplimiento del procedimiento:

e Estudiante.

e Padre, madre de familia o acudiente.

e Docentes de las diferentes areas.

e Director de grupo.

e Docente orientador (cuando corresponda).
e Coordinacién Académica.

e Consejo Académico.

e Consejo Directivo.

e Rector.

7.1.4. Criterios para la Promocidn Anticipada

La promocién anticipada constituye un reconocimiento al desempefio académico excepcional del
estudiante y se realizard Unicamente durante el primer periodo académico, conforme a lo

establecido en el articulo 2.3.3.3.3.7 del Decreto 1075 de 2015 y el SIEE institucional.



EDUCAT/
Ok <D

,§§ (:3% INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEO
S~ CREADA POR DECRETO 0418 DE AGOSTO 1 DE 2008
ke PUERTAS ABIER g ¢ DANE: 25 4001003323
‘ wv’ CALIDAD, RESPETO E INCLUSION

R

Podra acceder a este proceso el estudiante que:

e Se encuentre debidamente matriculado en la institucion.

e Demuestre un nivel de desempefio superior en todas las areas del plan de estudios.

e Evidencie el desarrollo de las competencias correspondientes al grado que cursa.

e Cuente con concepto favorable de los docentes y del Consejo Académico.

e Presente solicitud escrita del padre de familia, acudiente o del estudiante mayor de edad.

e Cumpla los demas requisitos establecidos en el SIEE institucional.

7.1.5. Procedimiento

Paso 1. Solicitud
El padre de familia, acudiente o estudiante mayor de edad presenta una solicitud escrita dirigida al
rector durante el primer periodo académico, manifestando el interés de acceder al proceso de

promocién anticipada.
Paso 2. Verificacion de requisitos

La Coordinacidon Académica verifica que el estudiante cumpla con los requisitos establecidos en el

SIEE y que la solicitud haya sido presentada dentro de los tiempos institucionales.

Paso 3. Recoleccion de evidencias

Los docentes de las diferentes areas elaboran un concepto académico sobre el desempefio del

estudiante y presentan las evidencias correspondientes, tales como:

e Resultados de evaluaciones.

e Informes académicos.

e Observaciones pedagdgicas.

e Productos y desempefios del estudiante.

e Demas soportes que evidencien el desarrollo de las competencias.

Cuando sea pertinente, el docente orientador emitird un concepto relacionado con el proceso

integral del estudiante.
Paso 4. Valoracion académica

Cuando el Consejo Académico lo considere necesario o el SIEE asi lo establezca, el estudiante

presentard pruebas de suficiencia, actividades de desempefio o estrategias de valoracién que



INS7,
7,
'C,

»
.7
%SIN Fi R()N«Sy5

EDUCAT/)
o 2

INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEO
CREADA POR DECRETO 0418 DE AGOSTO 1 DE 2008
DANE: 25 4001003323
CALIDAD, RESPETO E INCLUSION

2103

)3

I

p=——

kvtp\)ERTAS ABIER g
permitan verificar el dominio de las competencias previstas para el grado que cursa.

Paso 5. Estudio por el Consejo Académico

El Consejo Académico analiza integralmente:
El desempefio académico del estudiante.

Los conceptos emitidos por los docentes.
Los resultados de las pruebas de suficiencia, cuando se hayan aplicado.

[}

El cumplimiento de los criterios establecidos en el SIEE.
Con fundamento en este analisis, el Consejo Académico emitirda una recomendacidn motivada,
favorable o desfavorable, para la promocién anticipada.

Paso 6. Decision del Consejo Directivo
Cuando la recomendacién del Consejo Académico sea favorable, esta sera presentada al Consejo

Directivo para su estudio y decisién.
El Consejo Directivo adoptard la decisidn correspondiente, la cual quedara consignada en el acta de

la sesion respectiva.
Paso 7. Expedicion del acto administrativo
Con fundamento en la decisién del Consejo Directivo, el rector expedira la resolucién mediante la

cual se formaliza la promocidn anticipada del estudiante.

Paso 8. Notificacion
La decision serd comunicada oficialmente al estudiante y a su padre de familia o acudiente, dejando

constancia de la notificacidn.

Paso 9. Registro institucional
Una vez aprobada la promocidn anticipada, la institucidon procedera a:

Actualizar el historial académico del estudiante.

Registrar la promocién en los libros reglamentarios.
Realizar la actualizacidn correspondiente en el SIMAT, cuando aplique

Ubicar oficialmente al estudiante en el nuevo grado.
Registrar las valoraciones obtenidas durante el primer periodo en el grado al cual fue
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promovido, conforme a lo establecido en el SIEE.

7.1.6. Disposiciones Generales
La promocién anticipada Unicamente podra realizarse durante el primer periodo académico.
La decisién debera estar sustentada en evidencias objetivas que demuestren el desarrollo

superior de las competencias previstas para el grado.
En todo momento se garantizardn los principios de transparencia, objetividad, equidad,
debido proceso e igualdad de oportunidades.
Las valoraciones obtenidas por el estudiante durante el primer periodo del afio lectivo seran
reconocidas y registradas para el mismo periodo en el grado al cual fue promovido.
Ningun estudiante podra ser promovido anticipadamente sin el cumplimiento integral del

[ ]
procedimiento establecido en el presente SIEE.
8. PAUTAS DE EVALUACION A ESTUDIANTES CON TALENTOS EXCEPCIONALES

La Ley 115 de 1994 -Titulo lll, Capitulo 1, Articulo 46-, expresa que la educaciéon para personas con

limitaciones fisicas, sensoriales, psiquicas, cognoscitivas, emocionales o con capacidades

intelectuales excepcionales, es parte integrante del servicio publico educativo.
El Decreto 2082 de 1996, reglamenta la atencidon educativa para estas personas con

limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales.
Mas recientemente, el Decreto 366 de 2009 — Capitulo I, Articulo 2, indica que, en el marco de los
derechos humanos, la poblacién que presenta barreras para el aprendizaje y la participacion por su
condicién de discapacidad, y la que posee capacidad o talento excepcional, tiene derecho a recibir
una educacion pertinente y sin ningun tipo de discriminacidn. La pertinencia radica en proporcionar
los apoyos que cada individuo requiera para que sus derechos a la educacién y a la participacion
social se desarrollen plenamente. Se entiende por estudiante con capacidades o con talentos
excepcionales aquel que presenta una capacidad global, que le permite tener resultados muy altos

en pruebas que mide la capacidad intelectual y los conocimientos generales o un desempefio

superior y precoz en un area especifica de las ciencias, las matematicas, las artes o el deporte, entre

otras.

Pautas generales:
La evaluacion, mas alld de la aplicacién de técnicas, implica la interpretacién
permanente de posibilidades, capacidades, necesidades e intereses de los estudiantes.

1.
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artisticos, deportivos, tecnoldgicos que permitan descubrir los talentos y las
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capacidades de los estudiantes, dado que los talentos pueden apagarse en el silencio

o la homogeneidad del aula.
Promocién de estrategias para reconocer y visibilizar las capacidades o talentos

excepcionales que no estén orientadas a fomentar la competitividad sino el

trabajo cooperativo entre los estudiantes.
3. Promocién de curso: se ofrece la opcion al estudiante de desarrollar al maximo
sus potencialidades, ubicandolo en un grado mayor. Es recomendada en aquellos
casos en los que el estudiante con capacidades excepcionales demuestra un

desempefo superior en la mayoria de las areas, desarrollo de contenidos y

habilidades exigidas en el grado correspondiente a su edad.
Promocidn de area: consiste en ofrecer la opcidn a un estudiante de cursar un
area, aquella que se corresponda con su campo de interés, en un nivel superior,

mientras comparte la mayor parte de su tiempo académico o escolar con sus

compafieros de grado.
Fomento y apoyo del liderazgo en los estudiantes que se destacan por sus
talentos excepcionales para fortalecer sus habilidades en trabajo en equipo junto

con sus companieros de aula.
Elaboracién del Plan Individual de Formacion (PIF) para los estudiantes con
del padre de

6.
talentos excepcionales, previa intencidn escrita
familia/representante legal.

9. EVALUACION Y PROMOCION PARA ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES
Los criterios de evaluacion para estudiantes con Necesidades Educativas Especiales seran los

propuestos en los planes individuales de ajustes razonables (PIAR), apoyados en el decreto de 1421

del afo 2017.
Para ello se deben tener en cuenta las siguientes definiciones:
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9.1 Plan Integrado de Ajustes Razonables (PIAR)

Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes,

basados en la valoracion pedagdgica y social, que incluye los apoyos y ajustes razonables

requeridos, entre ellos los curriculares, de infraestructura y todos los demds necesarios para

garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion. ...El PIAR se constituye en la
herramienta idénea para garantizar la pertinencia del proceso de ensefianza y aprendizaje del

estudiante con discapacidad dentro del aula, respetando sus estilos y ritmos de aprendizaje.

Construccion del PIAR

El PIAR del estudiante se debe llevar a cabo en la institucién y en el aula, en conjunto con los demas
estudiantes de su clase, y debera contener como minimo los siguientes aspectos: objetivos y metas

de aprendizaje que se pretenden reforzar; ajustes curriculares, diddcticos, evaluativos y
metodoldgicos para el afio lectivo, si se requieren; actividades en casa, que dardn continuidad a

diferentes procesos en los tiempos de receso escolar. El PIAR lo elaboraran el o los docentes de aula
con la orientadora escolar, el docente de apoyo, el padre de familia/acudiente y el estudiante.

Acta de acuerdo
Una vez finalizado el disefio del PIAR, se elaborard un acta de acuerdo con los compromisos que se

adquieren frente las situaciones particulares requeridas por cada estudiante, la cual deberd ser
firmada por el acudiente, el directivo de la institucion educativa, el docente de apoyo y los docentes

a cargo, quienes tendrdn una copia para su seguimiento.
Informe anual del proceso pedagdgico.
Los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales recibirdn los mismos informes de

seguimiento y retroalimentacion de todos los estudiantes.
Para aquellos estudiantes de Preescolar, en cuyo PIAR se hayan identificado ajustes particulares en
el proceso de evaluacion de los aprendizajes, al finalizar cada afio académico se anexara un informe

anual del proceso pedagdgico para los estudiantes de Basica y Media, en cuyo PIAR se hayan

identificado ajustes particulares en el proceso de evaluacién de los aprendizajes, al finalizar cada

afio académico se anexara un informe anual de competencias.
Este anexo serd elaborado por el docente de aula en coordinacion con el docente de
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apoyo y demds docentes intervinientes y hard parte del boletin final de cada

estudiante y de su historia escolar.

Pardagrafo 6

El Plan Individual de Ajustes Razonables solo se le realizara al estudiante que, segun valoracién

médica y pedagdgica lo requiera. Para los demas estudiantes que estén dentro del programa de
inclusidn, pero no requieran PIAR, se aplicaran los criterios de evaluacion planteados en el DUA

(Disefio universal de aprendizaje), teniendo en cuenta su necesidad y la flexibilizacién curricular.

9.2 CRITERIOS DE PROMOCION
Teniendo en cuenta las normas legales vigentes, la promocidn de estudiantes con Necesidades

Educativas Especiales estara regida por los mismos criterios de promocion establecidos
institucionalmente, acorde con la flexibilizacion curricular que realice la institucién educativa con

base en la valoracion médica y pedagdgica, su trayectoria educativa, las competencias

desarrolladas, las situaciones de repitencia de afio y el riesgo de desercidn escolar.

10. PROTOCOLO PARA ATENCION DE ESTUDIANTES QUE REQUIERAN FLEXIBILIDAD

CURRICULAR
Un curriculo flexible es aquel que garantiza a todos los estudiantes la oportunidad de acceder al

proceso de ensefianza, teniendo en cuenta las situaciones que interfieran en el desarrollo normal

de sus clases, y sean ajenas a la voluntad e interés del estudiante.

Situaciones especiales de procedencia.
Se refiere a los estudiantes que provienen de otros paises. Si tiene los documentos y certificaciones

apostillados, el estudiante ingresara en el grado siguiente al aprobado que dice la respectiva
certificacién. Si no tiene los soportes legales, el estudiante ingresa al mismo grado en el que
manifiesta estar. En la cuarta semana de ingreso, se le aplicard una prueba estandarizada por

competencias en las dreas de Matematicas y Lengua Castellana del grado correspondiente,

informando previamente las competencias a evaluar. Con los resultados de esta evaluacion y el

informe escrito de orientacidn escolar donde especifique la valoracion cuantitativa y cualitativa del
estudiante. El Consejo Académico en sesidn, decidira sobre la ubicacién del estudiante que puede
ser anterior, posterior o en el mismo curso inicial. El coordinador académico es el encargado de
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organizar todo el proceso y determinar qué grado cursara el estudiante.

Situacion de vulnerabilidad, desescolarizados o en amenaza.

Se refiere a los estudiantes que presentan situacidn de vulnerabilidad o amenaza que le impiden
asistir regularmente a las actividades académicas. A este grupo pertenecen: amenazados,
calamidad familiar, separacion de los padres, violencia intrafamiliar, estudiante bajo restituciéon de

derechos o desescolarizados por sanciones disciplinarias.

PROTOCOLO:

1. El padre de familia/acudiente debe informar, ya sea en coordinacién o en la secretaria de la
institucion, y certifigue mediante documentos legales el estado en que se encuentre el
estudiante (en caso extremo se tendra en cuenta comunicacion via telefdnica), para la cual
cuenta con 5 dias después de generada la problematica. Si el padre de familia/acudiente no

informa, la institucion queda exonerada de sus obligaciones en dicho proceso.

2. Cumplido el anterior requisito, el estudiante entra en modalidad flexible, en la cual
semanalmente recibe las actividades y/o compromisos para que continle su proceso
educativo, los cuales debera sustentar ya sea en la institucion, con acompafiamiento policivo,

si es necesario, o en un nucleo educativo cercano.

3. En caso de que la situacion se presente en las Ultimas 5 semanas de clase, la institucién podra
hacer una reunidn de caracter extraordinario de la Comisién de Evaluacién, para dar su

concepto acerca del grado cursado y definir la aprobacion o no del mismo.

4. En cualquiera de los casos mencionados se deberd hacer un acuerdo escrito con los padres de

familia/acudiente acerca de la fecha de reingreso del estudiante a la institucion.

5. Cuando esté debidamente justificado con cualquiera de las causas mencionadas, no se tendrd
en cuenta las fallas de ausentismo como causal para pérdida de afio escolar. La flexibilidad
curricular no es aplicable para los estudiantes que gocen de buena salud y que por criterio
propio del acudiente considere desarrollar su escolaridad de forma virtual, puesto que, la
educacion formal que ofrece la Institucion Educativa El Rodeo es presencial dentro de los

horarios establecidos segun el grado en curso y jornada correspondiente.



”VST/,

)

@

oF

INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEO
L~ CREADA POR DECRETO 0418 DE AGOSTO 1 DE 2008
PUERTAS ABIER s g DANE: 25 4001003323 4
g CALIDAD, RESPETO E INCLUSION
R

11. PERMANENCIA
Cuando un estudiante reinicia un grado, asume un compromiso académico de permanencia. La

doble repitencia sera causal de la pérdida del cupo para el afio siguiente.

Paragrafo 7

Se debe tener en cuenta si el estudiante se encuentra en un proceso de orientacién 4 meses

previos al finalizar el afio escolar.

12. EQUIVALENCIA CON EL SISTEMA NACIONAL

La escala de valoracién del desempefio de los estudiantes serd numérica (1.0 a 5.0) y cualitativa,

segln la siguiente tabla:

Escala valorativa para Basica

SUPERIOR Cuando el estudiante ha logrado el maximo nivel esperado en el 45a5.0

desarrollo integral de sus habilidades y competencias.

ALTO Cuando el estudiante ha logrado un buen nivel en el desarrollo 40a4.4

integral de sus habilidades y competencias.

BASICO Cuando el estudiante ha demostrado un aceptable nivel en el 3.0a3.9

desarrollo integral de sus habilidades y competencias.

BAJO Cuando el estudiante no ha demostrado el nivel minimo de 1.0a29

desarrollo integral de sus habilidades y competencias.

Escala valorativa para Media

SUPERIOR Cuando el estudiante ha logrado el maximo nivel esperado en el 45a5.0

desarrollo integral de sus habilidades y competencias.

ALTO Cuando el estudiante ha logrado un buen nivel en el desarrollo 40a44

integral de sus habilidades y competencias.

BASICO Cuando el estudiante ha demostrado un aceptable nivel en el 3.5a3.9

desarrollo integral de sus habilidades y competencias.
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Cuando el estudiante no ha demostrado el nivel minimo de 1.0a34

desarrollo integral de sus habilidades y competencias.

La escala numérica (1.0 a 5.0) con equivalencia a Desempefio Superior, Alto, Basico y Bajo
(ajustada al Decreto 1290 compilado en el Decreto 1075 de 2015) se fortalece con
DESCRIPTORES DE DESEMPENO POR COMPETENCIAS que complementan el rango numérico.
Las escalas de BASICA, MEDIA y PRIMERA INFANCIA quedan organizadas en la misma seccién

(ver también seccidn 21.1) para facilitar su consulta unificada.

13. PERIODOS ACADEMICOS

El afio escolar se divide en tres periodos académicos de doce (12) semanas, con un valor
porcentual de 33% primer y segundo trimestre, y 34% el tercer trimestre, y teniendo en
cuenta las estrategias de apoyo para resolver situaciones pedagégicas pendientes de los

estudiantes.

La distribucién de las semanas es la siguiente:

- Induccion- Diagnéstico: 2 semanas
- Primer periodo: 12 semanas
- Segundo periodo: 12 semanas
- Tercer periodo: 12 semanas
- Nivelacién final 2 semanas
Pardagrafo 8

El proceso de nivelacidon es continuo durante cada periodo académico, sin embargo, terminado el

periodo académico se dara un plazo de una semana de nivelacion.

La entrega de informes a padres se realiza al finalizar cada uno de los tres periodos académicos
(12 semanas, con valor porcentual de 33 % - 33 % - 34 %). Se describe el USO DE LA PLATAFORMA
DIGITAL webcolegios dentro de este apartado: permite consulta permanente en tiempo real de
las valoraciones, registro de asistencia, comunicacién con docentes y descarga del boletin digital,

garantizando la trazabilidad y el cumplimiento de los tiempos definidos en el SIEE.
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14. COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION
La Comision de Evaluacién y Promocion analiza el desempefio académico y comportamental de
cada uno de los estudiantes al finalizar cada periodo y al final del afio lectivo. Estara integrada por

el rector, coordinadores, docentes titulares, docentes de las diferentes areas, orientadora escolar,
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representante de los padres de familia y de los estudiantes.

Funciones

- Analizar los casos de estudiantes que presentan bajo desempefio académico.
- Analizar los casos de estudiantes que presentan dificultades en la convivencia

escolar afectando el normal desarrollo de los procesos de aprendizaje.
- Realizar seguimiento al proceso de los estudiantes de inclusién y/o con PIAR.
- Establecer acciones que permitan la superacién de las dificultades en cada uno de

los casos presentados.
- Hacer recomendaciones a los docentes para el mejoramiento de los procesos de

ensefianza- aprendizaje.
- Analizar casos de ausentismos reiterativos sin justificacion.

- Definir la promocién de los estudiantes.
- Analizar casos de promocidn anticipada.

15. LA EVALUACION EN LA MEDIA TECNICA
La evaluacién del aprendizaje estd dirigida a evaluar la aplicacién del conocimiento en ambientes

reales con resultados concretos, tanto en la etapa lectiva como en la productiva.
El SENA asume los siguientes criterios de evaluacion en su programa de Formacion a nivel Técnico:

Las evidencias de aprendizaje como referente, a partir de las cuales se pueden identificar los
logros alcanzados por el estudiante o aprendiz. Los tipos de evidencia de aprendizaje son: de

conocimiento y de desempefio (de proceso y de producto), los cuales se interrelacionan con el

SABER, SABER HACER y el SER.

- Las Evidencias de Aprendizaje suministradas durante el proceso de formacién son
verificadas por el Instructor a través de la indagacion y el didlogo con el estudiante,

permitiéndole confirmar y valorar las competencias alcanzadas, las cuales deben cumplir

con aspectos de autenticidad, vigencia, pertinencia y calidad.
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Cada uno de los tres componentes tiene un porcentaje en las diversas competencias,

contempladas en la siguiente tabla:

GRADOS COMPONENTES SABERES
SABER HACER SER
10/11 COMPETENCIAS 35% 60% 5%

15.1 PROMOCION EN LA MEDIA TECNICA
En el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA se utilizan dos valores para expresar el logro o la

carencia de la competencia

ESCALA VALOR CUALITATIVO VALOR NUMERICO
A APROBADO 3.5a5.0
B DEFICIENTE/ NO APROBADO 0a34

La nota definitiva minima en cualquier competencia del programa de formacion de la Media

Técnica y académica debe ser de 3.5 (Aprobado)

El estudiante o aprendiz en grado Undécimo debe aprobar todas las dreas académicas de la I.E. El
Rodeo y lograr con desempefio de APROBADO las competencias del programa de formacién
Bilingual Expert On Business Process Outsoursing (Bilinglie Experto en Procesos de Negocios
Tercerizados) a nivel técnico para que el SENA y la Institucidn educativa lo certifiquen bachiller con
doble titulacién.

El estudiante o aprendiz de grado 109, que alcance con desempeiio NO APROBADO en cualquier
competencia transversal del programa de formacion Bilingual Expert On Business Process
Outsoursing (Bilinglie Experto en Procesos de Negocios Tercerizados), podra presentar plan de

mejoramiento en el afo siguiente con el instructor o docente encargado de la Media Técnica.

15.1.1 DE LA NO PROMOCION EN LA MEDIA TECNICA

El estudiante o aprendiz que haya dejado de asistir injustificadamente a los espacios de
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formacién de la Media Técnica (3 fallas), como lo contempla en el reglamento interno del
SENA.
El estudiante o aprendiz que no haya alcanzado la totalidad de los resultados de aprendizajes

de las diferentes competencias de la formacion.

15.2 DE LA MIGRACION HACIA LA MEDIA ACADEMICA
Para que un estudiante o aprendiz se traslade de la Media Técnica a lo académico debera cumplir

con los siguientes criterios:

En lo académico, la nota minima de todas las areas del eje de competencias basicas debe ser de
3.5.
Su comportamiento social debe tener un desempefio Alto o Superior.

Se recordara el compromiso firmado ante el SENA al principio del afio escolar.

En el caso de no querer continuar en la Media Técnica por circunstancias personales, tendra que
solicitarlo por escrito ante la comisién de evaluacidn. Para analizar el caso se tendrd en cuenta que
los resultados de sus aprendizajes sean minimos de 3.5. En el caso de ser varios estudiantes se

analizardn sus resultados de aprendizajes y el que tenga mejor y mayor desempefio serd tenido en

cuenta para su traslado.

En el caso de que una aprendiz de la Media Técnica se encuentre en estado de embarazo, debera
cumplir con todos los requerimientos exigidos por el SENA o podrd trasladarse a la formacion

académica segln criterios exigidos por el colegio.

16. ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES
DE LOS ESTUDIANTES

16.1 Actividades de Recuperacion y nivelacidn

Las actividades de recuperacion buscan el alcance de los logros promocionales en los estudiantes
con dificultades académicas, quienes presentardn actividades para superarlas al finalizar cada
periodo escolar, en las fechas establecidas por la Institucion.

Si finalizado el periodo, al recibir el informe académico, el estudiante no alcanzé el desarrollo de
las competencias establecidas en las diferentes areas, debera seguir el proceso de las actividades

pedagdgicas de nivelacidon con el fin que el estudiante pueda superar las debilidades o dificultades
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presentadas.
El estudiante puede presentar recuperaciones en todas las dreas académicas.

16.2 Proceso de nivelacion
Al finalizar cada periodo se asignara el plan de nivelacién al estudiante, en la semana posterior a la
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entrega de informes académicos. El desarrollo de las actividades propuestas sera responsabilidad

tanto del acudiente como del estudiante, segun el plazo establecido por el docente del drea en

nivelacion.
Paragrafo 9
El padre de familia o acudiente, una vez enterado sobre el desempefio bajo del estudiante, debera

mantener comunicacidon con el docente del area y/o asignatura en los horarios de atencion
establecidos por la institucién educativa. La Comisidn de Evaluacion y Promocidén respectiva

revisard el cumplimiento de los compromisos del acudiente como del estudiante en las actividades

propuestas. El eventual incumplimiento sera causal para estudiar la permanencia del estudiante en
la Institucion Educativa. (Decreto 1860 Art.49; Decreto 1290 Art.13 y 15).

Paragrafo 10
Las actividades de nivelacién seran entregadas a los estudiantes por diferentes

medios de comunicacion institucional.

firmaran junto con sus acudientes el acta de compromiso académico.

Los estudiantes que a partir del primer periodo tengan desempefio bajo en al menos un area,
El estudiante presentard un trabajo con el desarrollo de las actividades del plan de nivelaciéon

1
(equivalente al 10%), el cual serd requisito obligatorio para poder realizar la evaluacidn

(equivalente al 90%). En caso contrario, NO contard con otra opcidn para nivelar el area.
Los estudiantes que presenten y aprueben los planes de nivelacién obtendran como valoracion

maxima final del proceso un concepto Basico (3.0) hasta 9° grado y (3.5) los grados 10°y 11°

Paragrafo 11
Al final del afo se realiza un proceso de recuperacién final al estudiante que requiera nivelar maximo

3 areas vy, tenga una calificacién de tres punto cero a tres punto cuatro (3.0 a 3.4) en los grados

décimo y undécimo (10° y 11°); en los grados primero a noveno la nota minima para nivelar afio es
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a 2.9. La nota minima de aprobacién del area para los grados de primero a noveno (1°

3.0y para décimo y undécimo (10° y 11°) es de tres punto cinco (3.5).

Pardgrafo 12

Para un estudiante que justifique su inasistencia al proceso de nivelacién, el Consejo Académico

debera programar una nueva fecha. En caso de no existir excusa justificada, el estudiante NO podra

realizar la nivelacion del area.
Finalizado el proceso de nivelacidon se dara a conocer al padre de familia y/o acudiente, en

espacio de colegio abierto, los resultados obtenidos en cada una de las areas y/o asignaturas

en las que presentd dicho proceso, dejando registro escrito.
Los docentes deberan registrar los resultados del proceso de nivelacidon en la plataforma

institucional dejando soporte de evidencia que acredite el cambio de nota en fechas

estipuladas por coordinacion académica.
En el caso de los estudiantes pertenecientes a la poblacidon con discapacidad, los planes de

nivelacion se disefiaran teniendo en cuenta el PIAR (Plan individual de ajustes razonables).

De acuerdo con la observacidn pedagdgica que realice el docente del estudiante que

presenta dificultades académicas y comportamentales, se realizara la respectiva remisién al

area de orientacion escolar para su manejo.
Los directivos docentes realizan seguimiento periddico a los estudiantes con compromisos

académicos y/o comportamentales establecidos con los padres de familia.

Se integra explicitamente el DECRETO 1421 DE 2017 y la RUTA DE FLEXIBILIZACION

EVALUATIVA: para estudiantes con discapacidad los planes de nivelacion se disefian a partir
del PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables), con adecuaciones curriculares formales y
ajustes evaluativos razonables. Las estrategias existentes de COLEGIO ABIERTO, atencidn a

padres y seguimiento por webcolegios se articulan con el proceso de nivelacién continuo
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durante cada periodo y la semana de nivelacion al cierre del mismo.

17. ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES

- Realizacién de actividades de diagndstico al inicio del afio escolar. El resultado de este
proceso se tiene en cuenta en el curriculo y se socializan los casos especiales con los
respectivos padres de familia.

- Citacion a padres de familia o acudientes para informar sobre dificultades académicas.

- Publicacién de actividades de nivelacién y resultados de las evaluaciones a través de la
plataforma institucional de evaluacidn y de manera fisica.

- Remisidn a la oficina de orientacion escolar de situaciones especiales.

- Remisidn de situaciones especiales que lo requieran hacia las entidades externas competentes.

- Registro en el observador del seguimiento a los estudiantes.

- Elaboracién de actividades de nivelacion para los estudiantes con desempefio Bajo, al
finalizar cada periodo, en las fechas establecidas.

- Elaboracién de actividades de nivelacion para los estudiantes con desempefio Bajo, al
finalizar el afio, segun criterio de la Comisién de Evaluacién final.

- Elaboracién de COMPROMISO ACADEMICO firmado por el padre de familia, el estudiante y
coordinaciéon que haya obtenido desempefio bajo en una o mas areas, segun los criterios de
evaluacion y promocién de cada grado, al terminar cada periodo académico; ACTA DE EXIGENCIA
ACADEMICA y/o ACTA DE PREAVISO PERDIDA DE ANO; si reincide en el desempefio bajo en una o

mas areas, segun los criterios de evaluacion y promocion de cada grado en el segundo periodo

académico.

- Elaboracién de COMPROMISO ACADEMICO DE PERMANENCIA firmado por el padre de
familia, el estudiante y coordinacién, que haya obtenido desempefio bajo en una o dos

areas, segln los criterios de evaluacidon y promocidn de cada grado, al finalizar el afo

escolar.

Se incorpora el SEGUIMIENTO DIFERENCIADO a estudiantes con discapacidad (Decreto 1421
de 2017) a través del PIAR y un sistema de ALERTAS TEMPRANAS con indicadores medibles y
responsables explicitos: el docente titular reporta semanalmente, la Comisién de Evaluacion

analiza al cierre de cada periodo y la Orientacidn Escolar interviene cuando se identifican dos
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0 mds areas con desempefio bajo. Se complementa con GUIAS DE NIVELACION por &reas y
grados, talleres de recuperacidn focalizados en las competencias no alcanzadas y actividades

de refuerzo disefiadas desde el enfoque DUA.

18. RUTA DE ATENCION A PROCESOS RECLAMACION DE ESTUDIANTES Y PADRES DE
FAMILIA

Las quejas, reclamos o solicitudes por parte de un padre de familia y/o estudiante deben
presentarse siguiendo el conducto regular: Docente del drea o asignatura - Docente Titular -
Coordinador (académico o disciplinario segun sea el caso) - Rector - Consejo Directivo - Secretaria

de Educacion Municipal.

Se precisa el conducto regular con TIEMPOS EN DiAS HABILES: Docente de area (3 dias habiles) -
Docente Titular (3 dias) - Coordinador (5 dias) - Rector (5 dias) - Consejo Directivo (10 dias) -
Secretaria de Educacion. Se habilitan MECANISMOS DIGITALES de radicacién (formato institucional
disponible en webcolegios y correo electronico oficial) y se describen las FUNCIONES de cada
interviniente: el docente emite respuesta académica, el coordinador verifica el debido proceso, el
Consejo Académico revisa criterios técnicos, el Consejo Directivo decide en segunda instancia y el

Rector notifica oficialmente.

19. CONSTRUCCION DEL S.I.E.E.

- Construccion de la propuesta del S.1.E.E. por el Consejo Académico.

- Analisis de la propuesta presentada por los distintos estamentos que conforman el Gobierno
Escolar.

- Aprobacidn del S.1.E.E. por el Consejo Directivo.

- Socializacién del S.I.E.E. a la comunidad educativa.

- Revisidn anual segun los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional.

19.1 ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL SIEE

El seguimiento al S.I.E.E. se realizara con el fin de garantizar su cumplimiento. Se socializara
y evaluard anualmente por parte del Consejo Académico, Consejo Directivo, padres de

familia y estudiantes.
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19.2 ACCIONES INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE EVALUACION.

- Analisis de las pruebas y resultados de la evaluacion diagndstica en las fechas

establecidas en el cronograma anual.

- Analisis de las areas con mayor dificultad en las comisiones de evaluacion.

- Revision de talleres y actividades de nivelacién por Coordinacion, al terminar cada

periodo

- Analisis de los resultados de las pruebas externas SABER, para la busqueda de estrategias

dentro del plan de mejoramiento institucional.

- Analisis de los directivos docentes y docentes de las situaciones que requieran un

seguimiento especial.

Se describe el PROTOCOLO DE VERIFICACION del cumplimiento docente y directivo del SIEE:
(1) auditoria periddica por parte del Consejo Académico con uso de indicadores de
cumplimiento registrados en acta; (2) retroalimentacién individual al docente cuando se
identifique incumplimiento; (3) disefio e implementacién de un PLAN DE MEJORA DOCENTE
con acompafiamiento de Coordinacion Académica; (4) seguimiento cuatrimestral
documentado. El registro de cada accidn queda en la plataforma institucional y es insumo

para la evaluacién de desempeiio.

Se establece la REVISION ANUAL OBLIGATORIA del SIEE con ACTA PUBLICA firmada por el
Consejo Académico, el Consejo Directivo, el representante de padres, el personero
estudiantil y un representante docente. Se implementan MESAS PARTICIPATIVAS
trimestrales, ENCUESTAS SEMESTRALES a estudiantes y familias sobre la pertinencia del SIEE,
y una SOCIALIZACION ANUAL a toda la comunidad educativa al inicio del afio escolar. Las
contribuciones recibidas se documentan en un consolidado anual que sirve como base para

los ajustes del afio siguiente.

20. ESTIMULOS



2.
<«

<
&
P

INSTITUCION EDUCATIVA EL RODEO
CREADA POR DECRETO 0418 DE AGOSTO 1 DE 2008
DANE: 25 4001003323
CALIDAD, RESPETO E INCLUSION

200

I

EDUCAT),
S "4@(

P
La Institucion otorgara los siguientes reconocimientos a los estudiantes destacados en el aspecto

NS,
7,
e

Tas

k\a\)ERTAS ABIER:
U
""'?SINFRONW’?&5
- Reconocimiento, en izada de bandera y en el cuadro de honor, al mejor estudiante de

académico y desarrollo personal:

cada grado al finalizar el periodo escolar.
- Condecoracién a los dos mejores estudiantes de cada grado, al finalizar el afo escolar.
- Reconocimiento al estudiante destacado por su superacion personal, en cada grado, al

finalizar el afo escolar.
- Reconocimiento a los deportistas destacados en los juegos Inter clases.
- Flexibilizacidn de los tiempos académicos a los estudiantes que sobresalgan
en actividades deportivas, culturales o académicas en representacion de la

institucion.

- Condecoracidn al bachiller con mejor puntaje en las pruebas de Estado
- Condecoracién al mejor bachiller, de acuerdo con su trayectoria académica

Saber 11.
en la Institucion.

- Homologacién de las horas de labor social a los estudiantes que participan en

actividades deportivas, culturales o académicas, que generen un impacto positivo en la

comunidad educativa.
La evaluacién de los aprendizajes en el grado preescolar se realiza teniendo en cuenta los

desempeiios en los diferentes proyectos ludico-pedagdgicos, los logros planteados para

21. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION EDUCACION PREESCOLAR
cada una de las actividades rectoras (juego, arte, literatura y exploraciéon del medio)

establecido dentro de la normatividad para este nivel, (Decreto 1411 de 2022).

La valoracion del desarrollo de los aprendizajes se realiza a través de la observacién
sistematica y continua, y se basa en los desempefios evidenciados por los nifios y nifias en

el marco de los diferentes proyectos ludico-pedagdgicos, los cuales integran de manera

transversal las actividades rectoras del nivel preescolar: el juego, el arte, la literatura y la
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exploracion del medio. Estas actividades permiten conocer cédmo los nifios interactian con

T4s
su entorno, cdmo expresan sus ideas, emociones, intereses y cOmo avanzan en sus procesos

de desarrollo integral.
Cada actividad rectora brinda oportunidades para promover aprendizajes significativos en
los campos del desarrollo personal-social, comunicativo, corporal, cognitivo y estético. Por
tanto, la evaluacion no se basa en resultados cuantitativos ni comparativos, sino en el

seguimiento individual de cada estudiante, respetando sus ritmos y estilos de aprendizaje,
asi como el contexto sociocultural en el que se desenvuelven.
La evaluacién en el preescolar de la Institucién Educativa El Rodeo se realiza de manera que

se alineen los objetivos de aprendizaje con las necesidades de los estudiantes.
La evaluacion en la educacion inicial se concibe como un proceso reflexivo, continuo y

formativo, orientado a la transformacidn de la préactica pedagodgica. Este enfoque busca
comprender y valorar el desarrollo integral de los nifios y nifias, considerando sus contextos

Este proceso es continuo y abarca aspectos personales, sociales y académicos, con el

y particularidades.
propdsito de promover el desarrollo de sus competencias y aprendizajes, asi como para
retroalimentar sus experiencias pedagodgicas y facilitar su desarrollo integral. La evaluacion
del proceso escolar de los estudiantes es un proceso continuo, flexible, interpretativo,
participativo y formativo, que se refleja en informes cualitativos y descriptivos que detallan

los avances en el alcance de los desempefios establecidos en el plan de estudios.
e La valoracién continua: permite observar el avance y desempeno de los nifios y nifias en

funcién de los procesos desarrollados dia a dia en su quehacer escolar, para la cual se
utilizan formatos de seguimiento de valoracion mensual.
e La valoracion final es donde se observan los avances obtenidos, previamente
seleccionados durante el trimestre escolar; dando paso asi a la continuidad de los procesos

de desarrollo en los siguientes grados.
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21.1 Escala de Valoraciéon Para el grado preescolar
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ESCALA DE VALORACION CRITERIOS
Proceso inicial Representado por la semilla (ya que, el
estudiante debe fortalecer sus
L 4 conocimientos previos con los nuevos
aprendizajes)
Proceso de aprendizaje Representado por el brote de la planta
_‘_.. (enfatizando la importancia de que al
estudiante se le debe dedicar tiempo de
calidad).
Proceso adquirido Representado con el crecimiento de la
& planta acompafiado de una abeja (después
<la de afianzar los conocimientos brinda de lo
e que tiene a los demas en este caso en este
caso representado con la abeja).

La escala de valoracion para el grado preescolar se fundamenta en el decreto 1411 del
2022 que incluye las actividades rectoras y un enfoque en la evaluacién formativa,

fomentando el desarrollo integral de los estudiantes para facilitar el aprendizaje

significativo.
21.2 Ambitos de Evaluacion basado en las actividades rectoras.

e Desarrollo Cognitivo:

Ejemplos:

Actividad: Juegos de clasificacion (por colores, formas).

- Registro: Observacion del estudiante al clasificar objetos; anotar aciertos y
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estrategias utilizadas.
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Actividad: "Explorando Formas y Colores"
- Descripcion: Utilizar bloques de construccion para crear figuras. Los estudiantes

deben identificar y clasificar los bloques por forma y color.

- Registro: Observacion del proceso de clasificacion y el lenguaje utilizado. Anotar la

capacidad de seguir instrucciones y resolver problemas.

e Desarrollo Socioemocional:

Femplo:
Actividad: El Juego del Amigo (juegos donde deben turnarse).

- Descripciéon: Dinamica donde los estudiantes deben presentarse y compartir algo
gue les gusta. Fomentar el respeto al turno de habla.
- Registro: Notas sobre interacciones, como los estudiantes se comunican, escuchan
y apoyan a sus companferos. Evaluar la empatia y la colaboracion.
e Desarrollo Fisico:

Ejemplo:
Actividad: Circuito de Motricidad

- Descripcion: Crear un circuito con diferentes estaciones (saltar, lanzar, correr).
Los estudiantes deben completar el circuito en parejas.
- Registro: Evaluar habilidades motoras y la capacidad de trabajar en equipo.
Anotar el tiempo y la coordinacion.
e Desarrollo del Lenguaje:

Ejemplo:
Actividad: Cuentacuentos y preguntas sobre la historia.

- Descripcion: Leer un cuento y luego pedir a los estudiantes que cuenten su parte

favorita. Utilizar titeres para hacer la narracién mas interactiva.
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- Registro: Observacion de la comprension y expresién; anotar vocabulario nuevo.
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21.3 Criterios de Evaluacion basado en los ambitos de las actividades

rectoras
- Cognitivo: Capacidad de seguir instrucciones, clasificar y resolver problemas

- Socioemocional: Habilidades de comunicacién y cooperacion.

sencillos.
- Fisico: Dominio de habilidades motoras basicas y trabajo en equipo.
- Linguistico: Comprensidn de cuentos y expresion oral.
21.3.1 Carpeta pedagdgica de evidencias

Se recopilan trabajos, dibujos, registros de juego, producciones orales y escritas, y fotografias que

muestren el avance delnifio o nifia. Este portafolio es compartido con las familias en los encuentros

de seguimiento, promoviendo la reflexion conjunta.
21.3.2 Conversatorios o entrevistas con los niios

Se propician momentos de dialogo con los nifios y niflas para explorar como se sienten, qué han
aprendido, qué les gusta o les preocupa. Esta estrategia permite recoger informacion desde la voz

del nifio como sujeto activo.
21.3.3 Retroalimentacion
En las reuniones de pre informe de colegio abierto, realizar un encuentro individual con
cada estudiante y padre de familia para comentar los avances y las metas a seguir, usando

un lenguaje positivo y accesible.
Al finalizar el trimestre, realizar un informe descriptivo segun los desempenios

21.3.4 Cierre del Proceso
alcanzados para cada estudiante teniendo en cuenta las actividades rectoras.
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21.4 Herramientas de Evaluacion
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- Carpeta del Estudiante: Coleccion de dibujos, trabajos de clase.
- Fotografia de las actividades.

- Informe cualitativo — descriptivo de los estudiantes en cada trimestre

- Observador del estudiante: observaciones relevantes.

22. ACTIVIDADES DE APOYO PARA ESTUDIANTES CON DIFICULTADES EN SU PROCESO DE
APRENDIZAJE

v Disponer de un lugar donde éste una mesa, silla cuadernos con sus materiales
necesarios para la atenciéon de la clase virtual, video llamada o el trabajo en casa
con sus padres o cuidadores. Es importante evitar distractores como juguetes, television,

celulares, entre otros.

v Dar tiempo de descanso segun el ejercicio elaborado

V' Los padres o cuidadores deben dar autonomia en la elaboracion de tareas cuando sean
de facil realizacion igualmente en las clases remotas, o video llamada sea el estudiante

guien maneje el equipo y la conversacion con sus maestros.

V' Las guias propuestas deben ser de indole creativo, lidico que inviten a la imaginacién

del estudiante, si cabe la posibilidad de tener acceso al internet

V' Se elaboraran fichas de acuerdo con la dificultad que el nifio presente para trabajarlas

en forma individual o grupal.

v Actividades que desarrollaran con diferente material didactico para reforzar los

conocimientos en los que presentan dificultad.

v Orientar al padre de familia para que en casa refuerce los conocimientos que se dan

en clase y los nifios y ninas puedan superar las dificultades.
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(por ejemplo: en la formacidn se refuerza el conteo).
v Utilizando los elementos de saldn de clase y del patio se reforzara la lateralidad.

v En las actividades rectoras trabajadas, involucrar la matematica para asi lograr un
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V' Se reforzard por medio de actividades donde se involucre el nifio y sus compafieros

refuerzo de los temas en los que hay dificultad.

v Jugando a conocernos por medio de la descripcion.
v Socio dramas representando la familia de cada uno.

v Dibuja la escuela y las personas que habitan en ella.
v/ Drama representando las profesiones que hay en la comunidad.

v Dibujo de los medios de transporte.
v Actividades de refuerzo para desarrollar con la familia.
v Levantar actos de compromisos comprometiendo al padre de familia

v Reforzar los conocimientos adquiridos a través de: fichas didacticas, rompecabezas,

moldeado de figuras.

v Charlas sugeridas a los estudiantes y padres de familia sobre el cuidado y proteccién
v Charlas sugeridas a los estudiantes y padres de familia sobre la higiene personal,

del medio ambiente.

cuidado oral y educacion sexual (cuidado personal).
v Carteleras de motivacion que induzcan a los estudiantes a valorar el agua y el entorno

natural en general.

v Practica individual del manejo del computador.
v Reforzar las normas y cuidados de los aparatos eléctricos.

v Refuerzo practico de los conceptos basicos de la informatica en el grado transicion
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v Realizar fichas (pictogramas), dibujos, vifietas que faciliten la comprension de los
conceptos a trabajar, esta actividad es importante para los estudiantes que estan

v Los ejercicios propuestos en la guia deben ser motivantes y de interés para el
estudiante lo cual permitira la ejecucién de estos.
v/ Motivar la participacion en las actividades programadas con el fin de mejorar la

integridad fisica, corporal y postural.
gue le permitan al nifo y la nifa mejorar su capacidad motriz.

v Desarrollar en los nifios habilidades a través de juegos, rondas y ejercicios.

v Ejercicios
v/ Mejorar su participacion e integracién por medio de actividades ludicas.
v/ Contribuir con la realizacion de ejercicios en el mejoramiento de habilidades motoras

donde involucre todas las partes del cuerpo.
v/ Reforzar conceptos de espacio, lateralidad y ritmo por medio de ejercicios posturales

utilizando materiales del medio.

v Desarrollar ejercicios manuales siguiendo las orientaciones e imitando el modelo.
v Utilizar elementos deportivos para el mejoramiento de habilidades y destrezas

motoras.

v Realizar ejercicios manuales a través de las diferentes técnicas para afianzar el
v/ Una estimulacion multisensorial, que permita y favorezca la utilizacion de todos los

manejo del [apiz.
con

para

sentidos, sobre todo tacto y oido.
V' Ejercitar la escritura de la vocal o vocales en las cuales presentan dificultad,
refuerzo vocales

guiandoles la direccionalidad correcta y haciendo que la repasen con el dedo.
identificar

de fichas de

v A través
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v Reforzar la pronunciacion de vocales y consonantes vistas.
v Utilizar tarjetas o rétulos con las vocales (mayusculas y minusculas), para que las

v Utilizar tarjetas o rétulos con las silabas formadas por las vocales y consonantes vistas
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manipulen y reconozcan su sonido y escritura.

para que formen palabras vy las lean.
v Pedir a los padres de familia que les lean e inventen historias y cuentos, y asi
motivarlos a que ellos puedan crear sus propias historias y amplien su vocabulario.
v Pedir a los padres de familia que pronuncien clara y correctamente las palabras que

utilizan diariamente.
presentan dificultad, utilizando fichas, [dminas y objetos del medio.

v Refuerzo en la pronunciacién de colores, nimeros y otras palabras en las cuales
v Realizar actividades de refuerzo en el cuaderno y preguntando individualmente la

pronunciacion de las palabras vistas.
v Verbalizar todas las situaciones utilizando un lenguaje concreto.
v Anticipar verbalmente algunos hechos, sobre todo si el entorno es poco conocido.

Evitar sorpresas.
v Desarrollar habilidades linglisticas y comunicativas en LS (para nuestro caso, LS

colombiana), mediante la interaccién natural con usuarios de dicha lengua (modelos

lingliisticos).
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